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S.A.P.NA. SISTEMA AMBIENTE PROVINCIA DI NAPOLI S.p.A.
Sede Legale: Piazza Matteotti,1 - 80133 Napoli - Capitale Sociale 3.000.000,00 Euro 1V.c. f ep. IVA 06520871718
ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N. 820632 \

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

Il giomo otto del mese di Giugno dell’anno duemilaventisei presso gli uffici della sede operativa
siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E, I’ Amministratore Unico della S.A.P.NA. Sistema
Ambiente Provincia di Napoli a socio unico S.p.A., Dott. Alberto Boccalatte, il quale,

VISTO

- il D.1gs. 36/2003 e ss. mm. e ii. modificato a recepimento della Direttiva (UE) 2018/850, con il
D.Igs. 121/2020;

- il D.Igs. 152/2006 € ss. mm. € ii.;

- laLegge n° 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con modificazioni del D.L. 195/2009
recante disposizioni urgenti per la cessazione dello stato di emergenza in materia di rifiuti in
Campania, € ss. mm. € ii.;

- la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con modificazioni, del DL 196/2010
recante disposizioni relative al subentro delle amministrazioni territoriali della Regione
Campania, € ss. mm. € ii.;

- il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17 Marzo 2010;

- la legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle cittd metropolitane, sulle province, sulle unioni
e fusioni di comuni” G.U.R.L Serie Generale n.81, del 07.04.2014;

- la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016 “Norme di attuazione della
disciplina europea e nazionale in materia di rifiuti” e ss. mm. € ii.;

- I’art. 16 c. 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del 08.08.2016 e ss. mm. € ii.;

- la legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" € ss. mm. € ii.;

- il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni” e
$S. mm. e ii;

- il decreto legislativo n. 97/2016, “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012,
n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

- il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a partecipazione
pubblica” e ss. ii. € mm.;

- il Testo Unico sulla Documentazione Amministrativa D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ed i
relativi aggiornamenti di cui al D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla
L. 29 luglio 2021, n. 108;

- il Regolamento Generale sulla protezione dei dati Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;

- i1 D.1gs 36/2023 del 31 marzo 2023, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici di
cui alla G.U. n. 77 del 31 marzo 2023 - S.O. n. 12 e ss. ripubblicazione del 13.04.2023;

- lo Statuto Aziendale di cui all’Assemblea del Socio Unico del 28 Marzo 2023;

- il Regolamento interno RE.07.2016 - Rev.05- Settembre 2021 “Regolamento interno per
I'affidamento di incarichi di collaborazione esterna” adottato da SAPNA SpA con disposizione
organizzativa n. 003 del 08.10.2021;

- il Regolamento interno RE.09.2016 - Rev 01 — II° Emissione Febbraio 2017 “Regolamento
interno per la nomina delle Commissioni Giudicatrici nelle selezioni e concorsi indetti dalla
SAPNA SpA finalizzati alle assunzioni di personale” adottato da SAPNA SpA con disposizione
organizzativa n. 002 del 10.01.2017,
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PREMESSO

- che la S.AP.NA. S.p.A. & societd interamente partecipata dall’Ente Citta Metropolitana 'di.
Napoli ed espleta funzione di servizio pubblico essenziale provvedendo, per conto dei Comuni ...
del territorio Metropolitano di Napoli, al servizio di trattamento del rifiuto residuale RUR
proveniente dalla raccolta urbana e conferito agli impianti TMB di Tufino e Giugliano ed allo
STIR di Caivano e del successivo avviamento al recupero; )

- che la S.AP.NA. S.p.A. nell’esercizio delle predette funzioni istituzionali, provvede alla
necessaria azione amministrativa, gestionale, progettuale, tecnico-esecutiva ed operativa, affinché
sia assicurato il funzionamento degli impianti TMB di Tufino e Giugliano € la corretta gestione
dei flussi di rifiuto da e per lo STIR di Caivano;

- che la S.A.P.NA. S.p.A. provvede altresi al mantenimento dei Siti e delle Discariche ubicate
nell’ambito del territorio Metropolitano di Napoli, ed alla tenuta, monitoraggio € preservazione
delle matrici ambientali, cosi come previsto dalla Normativa vigente, ricorrendo pertanto, a tutti

i provvedimenti operativi, gestionali, tecnici ed amministrativi necessari al raggiungimento dello
scopo sociale cosi come previsto dallo Statuto della Societa;

CONSIDERATO

- che questa SAPNA SpA nel rispetto delle previsioni di cui alla Legge n. 68 del 12 Marzo 1999
e ss. mm. e ii. ha inteso pubblicare una Selezione Pubblica per titoli e colloquio per I’assunzione
a tempo indeterminato, di n. 2 operai addetti alla produzione, aventi il requisito dell’appartenenza
alle categorie protette ex art. 18, comma 2 della richiamata L. 68/1999 e ss. mm. e ii., da impiegare
presso le unita locali di questa SAPNA SpA;

- che pertanto é stata indetta una Selezione Pubblica, per titoli ed esame orale, interamente
riservata agli appartenenti alle categorie protette di cui all ‘art. 18, comma 2 della legge 12 marzo
1999, n. 68, per l’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di N° 2 (due) unita di profilo
professionale “Operaio addetto alla produzione”, da inquadrare nel livello CI (ex 4° LIVELLO,
PARAMETRO B) del CCNL Unico Servizi Ambientali, sottoscritto in data 9 luglio 2024, con
pubblicazione del Bando e della domanda di partecipazione in data 23.03.2026, con termine della
presentazione delle domande il 22.04.2026, sul portale unico di reclutamento “inPA” della
Funzione Pubblica, nonché sui siti istituzionali della S.A.P.NA. S.p.A. e della Citta Metropolitana
di Napoli;

- che con determinazione del 07.05.2026 di cui al Repertorio delle Determine n. 0000049 del
11.05.2026, nel presente atto intesa integralmente riportata e trascritta, ¢ stata formata la
Commissione Giudicatrice in ordine alla procedura pubblica in parola;

- che, cosi come riportato dalla predetta determinazione, la Commissione Giudicatrice dovra
essere opportunamente formata secondo i criteri del regolamento interno RE.09.2016 - Rev 01 —
II° Emissione Febbraio 2017 “Regolamento interno per la nomina delle Commissioni
Giudicatrici nelle selezioni e concorsi indetti dalla SAPNA SpA finalizzati alle assunzioni di
personale” attualmente vigente presso questa SAPNA SpA;

- che si & provveduto all’acquisizione delle dichiarazioni d’insussistenza delle cause di
incompatibilita e di astensione, in conformita a quanto previsto dell’art. 93, comma 5, del d.lgs.
n. 36/2023 dei membri componenti la Commissione Giudicatrice;

- che, con riferimento alla Selezione Pubblica in parola, esperite e concluse le operazioni
effettuate dalla Commissione Giudicatrice, con prot. int. 0006238 del 08.06.2026 il Responsabile
del Procedimento ha trasmesso a questa Amministrazione, gli esiti dei lavori della Commissione,
unitamente agli atti ed ai verbali della Commissione, in uno alla graduatoria provvisoria dei
candidati classificati;

- che le operazioni relative alla predetta selezione si sono svolte secondo i criteri previsti dal
bando pubblico, nel rispetto dei principi di trasparenza imparzialita merito € buon andamento
della pubblica amministrazione;

- che I’avviso di Selezione all’Art. 7 prevede che la graduatoria finale, deve essere soggetta ad
approvazione dell’ Amministratore Unico per il tramite di opportuna determinazione, previa /)

verifica della legittimita delle operazioni e successivamente trasmessa al Sindaco della Citta /

a4

Metropolitana di Napoli; ,}/)/
- che dagli atti in possesso di questa SAPNA SpA non sono emersi elementi tali da produrre effetti / },'-*' y
sospensivi del procedimento suddetto; (/¢
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- che si rende necessario procedere con l’approvazione formale della graduatoria e
. .. . . . . f
I’individuazione del candidato vincitore; /4

per tutto quanto sopra Visto, premesso e considerato

PRESO ATTO

\

- della documentazione trasmessa dal Responsabile del Procedimento con prot. 0006238 in dété' :

08.06.2026 costituita dai Verbali della Commissione Giudicatrice n. 01 del 15.05.2026, n. 02 del
20.05.2026 e n. 03 del 04.06.2026 relativa alla procedura di Selezione Pubblica oggetto della
presente determinazione,

DETERMINA

- con riferimento all’Awiso di Selezione Pubblica per titoli e colloquio per I’assunzione a tempo
indeterminato, di n. 2 operai addetti alla produzione, aventi il requisito dell’appartenenza alle
categorie protette ex art. 18, comma 2 della richiamata L. 68/1999 e ss. mm. e ii., da impiegare
presso le unita locali di questa SAPNA SpA,” pubblicato in data 23.03.2026, di approvare in via
definitiva la graduatoria formulata dalla Commissione di cui al verbale n. 03 del 04.06.2026 giusta
nota 0006238 del 08.06.2026 del Responsabile Unico del Procedimento, intesa parte integrante
della presente determinazione;

DISPONE

- che in ottemperanza alle previsioni del Bando di Selezione Pubblica art. 7 di trasmettere, a carico
del Responsabile del Procedimento, gli esiti della Selezione Pubblica, in uno alla presente
determinazione al Sindaco della Citta Metropolitana di Napoli;

- di pubblicare, a carico del Responsabile del Procedimento la graduatoria definitiva da effettuarsi
per il tramite dei siti telematici istituzionali di questa SAPNA SpA e della Citta Metropolitana di
Napoli;

- all’Ufficio Amministrazione del Personale di questa SAPNA SpA di acquisire la graduatoria
definitiva, affinché il predetto Ufficio possa provvedere alle procedure di assunzione del
candidato vincitore;

- di comunicare la presente determinazione al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza di questa SAPNA SpA;

- che la presente determinazione venga trascritta sul “Libro delle Determinazioni”
dell’ Amministratore Unico e posta a Repertorio mediante il sistema protocollare Folium;

Copia verra inviata per conoscenza al Socio Unico ed al Collegio Sindacale.

L’ Amministratore Unico
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