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S.A.P. NA. SISTEMA AMBIENTE PROVINCIA DI NAPOLI a socio unico S.p.A. =
Sede legale : Piazza Matteotti,1 - 80133 Napoli Capitale Sociale 3.000.000,00 € 1.V. “
C.F./PIVA 06520871218 _,'g
ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N. 820632 1\%
O

DETERMINAZIONE DELI’ AMMINISTRATORE UNICO \\ﬁ\ o

Il giorno tre del mese di Gennaio dell’anno duemilaventiquattro, presso gli uffici della
sede operativa siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E, I’Amministratore
Unico della S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di Napoli a socio unico S.p.A.,
Dott. Gabriele Gargano, il quale,

VISTO

- il D.lgs. 36/2003 e ss. mm. e ii. modificato a recepimento della Direttiva (UE)
2018/850, con il D.1gs. 121/2020;

- il D.Igs. 152/2006 e ss. mm. e ii.;

- la Legge n° 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con modificazioni del
D.L. 195/2009 recante disposizioni urgenti per la cessazione dello stato di emergenza
in materia di rifiuti in Campania, e ss. mm. € ii.;

- la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con modificazioni, del DL
196/2010 recante disposizioni relative al subentro delle amministrazioni territoriali
della Regione Campania, e ss. mm. € ii.;

- il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17 Marzo 2010;

- la legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province,
sulle unioni e fusioni di comuni” G.U.R.I. Serie Generale n.81, del 07.04.2014;

- la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016 “Norme di
attuazione della disciplina europea e nazionale in materia di rifiuti” e ss. mm. e ii.;

- I’art. 16 c. 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del 08.08.2016 ¢ ss.
mm. e ii.;

- la legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" e ss. mm. € ii.;

- il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni” e ss. mm. e ii;

- il decreto legislativo n. 97/2016, “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
arnministrazioni pubbliche”;

- il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica” e ss. ii. e mm.;

- il Testo Unico sulla Documentazione Amministrativa D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 ed i relativi aggiornamenti di cui al D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con
modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n. 108;

- il Regolamento Generale sulla protezione dei dati Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;

- il D.lgs 36/2023 del 31 marzo 2023, Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia
di contratti pubblici di cui alla G.U. n. 77 del 31 marzo 2023 - S.O. n. 12 ¢ ss.
ripubblicazione del 13.04.2023;

- lo Statuto Aziendale di cui all’ Assemblea del Socio Unico del 28 Marzo 2023;

- il CCNL Fise Assoambiente del 06.12.2016 e ss. mm. e ii., accordo nazionale di
rinnovo per i dipendenti di imprese e societa esercenti servizi ambientali, cosi come
integrato dal successivo accordo d’intesa del 18 maggio 2022, di unificazione dei
contratti di settore dei lavoratori dei Servizi Ambientali (Assoambiente-Utilitalia)
rinnovati e unificati per il triennio 2022/2024;

- il Regolamento interno “Incarichi di collaborazione esterna RE.07.2016 - Rev.06 —
Giugno 2022” adottato da SAPNA SpA con disposizione organizzativa n. 003 del
08.11.2022;
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PREMESSO

- che la S.APNA. S.p.A. & societd interamente partec1pata dall’Ente Citt3
Metropolitana di Napoli ed espleta funzione di servizio pubblico essenmalz
provvedendo, per conto dei Comuni del territorio Metropolitano di Napoli, al servizid
di trattamento del rifiuto residuale RUR proveniente dalla raccolta urbana e confcnto
agli impianti TMB di Tufino e Giugliano ed allo STIR di Caivano e del successivo
avviamento al recupero;

- che la S.A.P.NA. S.p.A. nell’esercizio delle predette funzioni istituzionali, provvede
alla necessaria azione amministrativa, gestionale, progettuale, tecnico-esecutiva ed
operativa, affinché sia assicurato il funzionamento degli impianti TMB di Tufino e
Giugliano e la corretta gestione dei flussi di rifiuto da e per lo STIR di Caivano;

- che la S.A.P.NA. S.p.A. provvede altresi al mantenimento dei Siti e delle Discariche
ubicate nell’ambito del territorio Metropolitano di Napoli, ed alla tenuta, monitoraggio
e preservazione delle matrici ambientali, cosi come previsto dalla Normativa vigente,
ricorrendo pertanto, a tutti i provvedimenti operativi, gestionali, tecnici ed
amministrativi necessari al raggiungimento dello scopo sociale cosi come previsto
dallo Statuto della Societa;

CONSIDERATO

- che fra le attivita espletate da questa SAPNA SpA rientrano quelle amministrative,
contabili, di ingegneria e di comunicazione con gli Enti istituzionali per
I’espletamento delle quali ¢ necessario ricorrere all’utilizzo del sistema informativo
aziendale costituito, indicativamente, da server fisici ed in cloud, da postazioni di
lavoro che utilizzano personal computer inseriti in un dominio informativo autonomo,
connesso per il tramite di apposita rete cablata a sistemi telematici esterni, nonché da
apparecchiature e sistemi inseriti in rete, di varia natura ed utilizzo, strettamente
interconnessi tra loro dislocati presso la sede operativa uffici, gli impianti TMB di
Giugliano e Tufino , i Siti e le Discariche, posti in gestione a questa SAPNA SpA;
- che tra le apparecchiature utilizzanti la rete aziendale alle quali corrispondono
specifici indirizzi IP sono ricomprese, tra 1’altro, le work station utilizzate dai
dipendenti, i dispositivi di rilevamento presenze dislocati presso tutte le unita locali di
SAPNA, gli apparati di videosorveglianza, gli apparati di pesa presso gli impianti
TMB e discariche, il sistema DCS che, in uno ai molteplici software e piattaforme
operative di protocollazione, archiviazione, elaborazione paghe e contributi, gestione
operatori ed acquisizioni utilizzati attraverso collegamenti telematici, sono da ritenersi
di fondamentale importanza ai fini dell’assicurazione del pubblico servizio,
istituzionalmente reso;
- che, per la gestione del dominio aziendale e le supervisioni specialistiche necessarie
per il corretto funzionamento della rete dati interna, per il coordinamento di tutte le
azioni presso il gestore rete dati - individuato e rinnovato a seguito adesioni a
convenzioni CONSIP - atte al conseguimento della migliore ottimizzazione possibile
del rapporto performance/costi, nonché per gli interventi sui server aziendali che
utilizzano sistemi Microsoft, & necessario ricorrere a professionalita aventi
competenze specifiche, di elevato profilo specialistico e informatico-manageriale non
reperibili tra il personale in forza presso la SAPNA SpA;
- che la SAPNA SpA ha realizzato una infrastruttura rete dati affidabile e migliorata
anche in ordine alle ridondanze previste per il disaster recovery, volta al
consolidamento e miglioramento strutturale per D’ottenimento delle seguenti
efficienze:

= continuitd di servizi anche in caso di malfunzionamenti di server e/o parti

hardware,

sottenimento di backup delle informazioni,

® ripristino dei dati nel caso di errori umani o logici, manomissioni e guasti in

generale, sorveglianza sugli IP dinamici di comunicazione Sede-Unita’ Locali per

la rilevazione delle presenze del personale tramite biometrico,

= sorveglianza e miglioramento delle performance connessioni in fibra,

= potenziamenti e sviluppo della rete wi-fi presente presso la Sede operativa e gli

impianti TMB di Giugliano e Tufino,

= aumento delle protezioni antivirus, miglioramento dei firewall e processi di

identificazione di accessi a doppia chiave,
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- che le predette azioni sono state in parte condotte, vigilate e coordinate da una figura
professionale esterna con la quale I’unica risorsa interna, appositamente formata

secondo gli standard Microsoft e preposta allo scopo da parte di questa SAPNA Spf}(,_\

si interfaccia costantemente;

- che & necessita per questa SAPNA SpA, mantenere invariate le suddette attwlka | &

specificamente per le azioni di monitoraggio e aggiornamento della rete dati, de

protezioni dei dati e della disponibilita degli stessi, al fine di perseguire la m:gllorﬁ:

funzionalita dell’azienda, nell’interesse pubblico;

- considerata la natura estremamente fiduciaria dell’incarico ricoperto e visto il
curriculum vitae del Sig. Russo Andrea, con studio in Pozzuoli (NA), Via G.
Matteotti, 43 esperto specializzato in sistemi informativi aziendali e viste le
certificazioni conseguite ed esibite dallo stesso in materia di aggiornamento ¢
specializzazioni MCP-MCSA-MCSE-MCT Microsoft, si € ritenuto opportuno
ricorrere alle prestazioni professionali in materia di IT fino al 31.12.2024, al fine di
essere assistiti con la necessaria competenza tecnica nelle attivitd di Information
Technology & Communication di questa SAPNA SpA;

per quanto sopra visto, considerato e premesso

DETERMINA

- di affidare al Sig. Andrea Russo con studio in Pozzuoli (NA), Via G. Matteotti, 43,
’incarico di provvedere alle attivitd quali la supervisione del sistema informativo
aziendale e l’intervento consultivo, coadiuvato da personale SAPNA SpA per
I’assistenza e I’attuazione dei compiti previsti in ambito Information Technology
aziendali;
- che, richiesto, il professionista individuato si ¢ dichiarato disponibile all’esecuzione
del predetto incarico, incluse le attivita aggiuntive previste per il coordinamento con i
gestori rete dati, per I’anno 2024, fissando 1’onorario in Euro 10.000,00, oltre I.V.A.
se operazione soggetta ad IVA, C.P.A. detratta la RA se applicabile;
- che il suddetto onorario, afferisce alla prestazione richiesta per il periodo a far data
dal 1° Gennaio 2024 fino al 31.12.2024 con esclusione del tacito rinnovo e potra
essere suddiviso in n. 12 quote mensili uguali, posticipate, liquidabili mensilmente;
- che la natura dell’incarico conferito, basato esclusivamente su caratteristiche di
diligenza, fiducia e specifica competenza della materia, non ¢ in alcun modo
riconducibile a lavoro dipendente in quanto non richiede né obbligo di orario, né
frequenza ed assiduita, né specifico inquadramento;
- che, in caso di eventuali nuove disposizioni normative in tema di gestione del ciclo
integrato dei rifiuti nella Cittd Metropolitana di Napoli, dovessero non confermare
questa S.A.P.NA. S.p.A. quale gestore istituzionale ex Lege 26/2010, si procedera,
d’ufficio, all’annullamento del rinnovo contrattuale previsto dalla presente
determinazione, provvedendo alla corresponsione al professionista incaricato dei soli
emolumenti commisurati alle prestazioni gia eseguite;
- di redigere, a carico dell” Ufficio Affari Generali di questa S.A.P.NA. Sp.A. il
relativo contratto, riportante i termini tecnico — economici della presente
determinazione;

DISPONE

- che la presente determinazione abbia validita ed efficacia immediata;

- di dare comunicazione della presente determina al Responsabile per la Prevenzione
della Corruzione e Trasparenza;

- di dare comunicazione della presente determina al Responsabile dell’Ufficio Affari
Generali per ’emissione di un apposito incarico;

- di dare comunicazione della presente determina al Direttore Tecnico, all’Ufficio
Amministrazione del Personale, all’Ufficio Gare e Contratti e all’ Ufficio
Amministrazione e Finanza della S.A.P.NA. S.p.A.;

- che la presente determina venga inserita nel Repertorio per il tramite del sistema
protocollare Folium e trascritta a Libro delle Determinazioni dell’Amministratore
Unico. Copia verr;'i inviata per conoscenza al Socio Unico ed al Collegio Sindacale.

L°’Am mts;;rator Unico

(dott. /c(/(e!e ? @(ﬂ{
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