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lSCRlTTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N 820632

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

Il giorno ventinove del mese di Maggio dell’anno duemilaventitre presso gli uffici della sede i

operativa siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E, I’Amministratore Unico della
S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di Napoli a socio unico S.p.A., Dott. Gabriele Gargano,
il quale,

VISTO

il D.1gs. 36/2003 e ss. mm. € ii.;

il D.1gs. 152/2006 e ss. mm. e ii.;
il D.Igs. 50/2016 abrogativo del D.lgs.163/2006 e ss. mm. e ii.;
il D.L. 195/2009;

- il D.Igs 36/2023 del 31 marzo 2023, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici di
cui alla G.U. n. 77 del 31 marzo 2023 - S.O. n. 12 ¢ ss. ripubblicazione del 13.04.2023;

- la Legge n® 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con modificazioni del D.L. 195/2009
recante disposizioni urgenti per la cessazione dello stato di emergenza in materia di rifiuti in
Campania, e ss. mm. ¢€ ii.;

- la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con modificazioni, del DL 196/2010
recante disposizioni relative al subentro delle amministrazioni territoriali della Regione
Campania, e ss. mm. € ii.;

- il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17 Marzo 2010;

- la legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle unioni
e fusioni di comuni” G.U.R.I. Serie Generale n.81, del 07.04.2014;

- I’art. 1 c. 16 della legge 7 aprile 2014, n. 56 afferente al subentro nei rapporti attivi e passivi
della Citta Metropolitana di Napoli alla Provincia di Napoli a partire dal 1° Gennaio 2015;

- la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016 “Norme di attuazione della
disciplina europea e nazionale in materia di rifiuti” e ss. mm. e ii.;

- I’art. 16 c. 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del 08.08.2016 e ss. mm. ¢ ii.;

- lalegge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e ss. mm. ¢ ii.;

- il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni” e
$s. mm. e ii;

- il decreto legislativo n. 97/2016, “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012,
n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”,

- il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica” e ss. ii. e mm.;

- il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa «;

- il Regolamento Generale sulla protezione dei dati Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;

- lo Statuto Aziendale di cui all’ Assemblea del Socio Unico del 28 Marzo 2023;

PREMESSO

- che la S.AP.NA. S.p.A. ha il compito istituzionale di porre in essere tutte le azioni
amministrative, gestionali e tecniche previste per assicurare le evacuazioni di rifiuto trattato dagli
impianti TMB di Tufino e Giugliano, al fine di favorire la ricettivita del rifiuto RSU CER 20.03.01
proveniente dai Comuni della Citta Metropolitana di Napoli, assicurando che tale servizio sia
prestato in modo ininterrotto e senza soluzione di continuita, per garantire la salvaguardia delle
matrici ambientali e della salute pubblica, nel rispetto di quanto previsto dalla Normativa vigente;
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- che la S.A.P.NA. S.p.A. gestisce, altresi, il mantenimento dei Siti e delle Discariche, u ﬁate"- ; -

nell’ambito del territorio Metropolitano di Napoli, provvedendo, per il tramite delle op
azioni amministrative, gestionali, tecnico esecutive ed operative, ad assicurare la tenutg: ed |l
mantenimento delle matrici ambientali, cosi come previsto dalla Normativa vigente;
- che, attesa la funzione di servizio pubblico essenziale espletata da questa S.A.P.NA. S.pA. &

necessario che la stessa ricorra a tutti i provvedimenti operativi, gestionali, tecnici\ed -
amministrativi necessari ad assicurare la funzionalita degli Impianti TMB di Giugliano e Tufino,

provvedendo alla gestione dei flussi di rifiuto in ingresso ed in uscita da questi ultimi per ’avvio
allo smaltimento, nonché verso I’impianto di Caivano, secondo la vigente normativa;

CONSIDERATO

- che questa SAPNA SpA ha indetto un bando di gara a procedura aperta denominato PA
04/SAPNA/2023 CIG 9760530429 con scadenza il 05.05.2023, finalizzata alla conclusione di un
accordo quadro con un unico operatore economico ai sensi dell’art. 54, comma 3, del D. Lgs n.
50/2016, per I’affidamento del servizio di sorveglianza sanitaria dei dipendenti (o ad essi
equiparati ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera a) del D.Lgs. 81/2008) e per I’individuazione del
Medico Competente cosi come previsto dal D.Lgs. 81/2008, per una durata di 24 (ventiquattro)
mesi, per un importo complessivo posto a base di gara pari ad Euro 236.770,00 oltre Iva, di cui
Euro 235.770,00 per il servizio ed Euro 1.000,00 per oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso
oltre Iva,;
- che il criterio di aggiudicazione dell’appalto & previsto mediante applicazione del criterio
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, ai sensi dell’articolo 95, comma 2, del Dlgs 50/2016 e ss. mm. e ii.;
- che la procedura di gara oggetto della presente determinazione, afferisce tutto il personale in
forza alla S.A.P.NA. S.p.A., incluso i soggetti in distacco da altre amministrazioni e/o in
somministrazione, operanti presso gli impianti TMB di Giugliano e Tufino, i Siti, le Discariche
ubicati nel territorio della Citta Metropolitana di Napoli, gestiti dalla S.A.P.NA. S.p.A. nonché
presso la Sede Operativa, Uffici della S.A.P.NA. S.p.A,;
- che i termini di presentazione delle offerte relative alla procedura in parola sono scaduti in data
05.05.2023 e che entro tale termine sono pervenute n° 6 (sei) offerte da piu concorrenti, tra le
quali n. 2 escluse per mancanza dei requisiti;
- che pertanto, scaduto il succitato termine, occorre nominare la Commissione di Gara per la
valutazione delle offerte pervenute, composta da almeno tre componenti, per i quali ¢ ritenuto
opportuno procedere alla nomina individuando almeno due di essi nell’ambito di competenze
specifiche in materia di sicurezza sul lavoro e Digs 81/2008 e ss. mm. e ii.;
- che, con nota trasmessa per le vie brevi dalla Responsabile Unica del Procedimento, indirizzata
a questa Amministrazione, sono state indicate le proposte di nomina dei componenti della
Commissione di Gara, attinte dall’organico della Societd nonché da professionisti gia
contrattualizzati con quest’ultima, nelle more del ricorso all’adozione dell’ Albo dei commissari
presso I’ANAC, utilizzando criteri che riscontrino i requisiti di onorabilita, affidabilita ed idonea
preparazione tecnica, adeguata alla valutazione delle caratteristiche tecniche ed economiche delle
offerte pervenute ed alla complessita dell’appalto;
- che attesa la disponibilita dichiarata dai suddetti soggetti a far parte della Commissione, la
Responsabile Unica del Procedimento ha provveduto ad acquisire i Curricula professionali dei
suddetti componenti, gia agli atti presso questa SAPNA SpA, e le dichiarazioni d’insussistenza
delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del d. Igs.
50/2016;

Dper quanto sopra premesso, visto e considerato

DETERMINA

- di nominare la commissione per la valutazione delle offerte relative alla gara indetta mediante
procedura aperta, sulla base del criterio dell'offerta economicamente pitl vantaggiosa ai sensi degli
artt. 60 ¢ 95 comma 3 del D.Lgs. 50/2016, denominata PA 04/SAPNA/2023 CIG 9760530429 con
scadenza il 05.05.2023, finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore
economico ai sensi dell art. 54, comma 3, del D. Lgs n. 50/2016, per I’affidamento del servizio di
sorveglianza sanitaria dei dipendenti (0 ad essi equiparati ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera
a) del D.Lgs. 81/2008) e per !’individuazione del Medico Competente cosi come previsto dal
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1.000,00 per oneri per la sicurezza non soggettl a ribasso oltre Iva cosi composta

1) Dott. ssa Stefania Giunto - Presidente,
Responsabile Ufficio Amministrazione del Personale della SAPNA SpA.;

2) Dott. Ing. Barbara Aurea - Membro Componente, m -

Responsabile del servizio Prevenzione e Protezione ex Dlgs 81/2008 della SAPNA SpA
Libero professionista, incaricato RSPP SAPNA SpA;

3) Dott. Ing. Giovanni Romano - Membro componente,
Responsabile dell’Impianto TMB di Giugliano, dipendente SAPNA S.p.A., gia RSPP
della societa;

DETERMINA
Altresi

- di nominare quale “Segretario della Commissione”, non facente parte della Commissione quale
segretario verbalizzante, la dott.ssa Carmela Fico, dipendente S.A.P.NA. S.p.A. in forza
all’Ufficio Gare ¢ Contratti della societa;

DISPONE

- al Responsabile Unico del Procedimento dott.ssa Stefania Giunto, di convocare, nei modi
ritenuti pill opportuni, anche in considerazione dell’urgenza, la Commissione di Gara in data ¢ al
tempo orario ritenuto compatibile con il breve termine e con gli impegni istituzionali dei
componenti la Commissione;

- di comunicare la presente determinazione al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza di questa SAPNA SpA;

- che la presente determina venga trascritta sul “Libro delle Determinazioni” dell’ Amministratore
Unico e posta a Repertorio mediante il sistema protocollare Folium;

Copia verra inviata per conoscenza al Socio Unico ed al Collegio Sindacale.

/’ %czc Unico
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