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S.A.P. NA. SISTEMA AMBIENTE PROVINCIA DI NAPOLT a soci6 umico S.p.A.
Sede legale : Piazza Matteotti,1 - 80133 Napoli Capitale Sociale 3.000.000,00 € L.V.
C.F./PIVA 06520871218

ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N. 820632

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

Il giorno ventotto del mese di Dicembre dell’anno duemilaventuno, presso gli uffici
della sede operativa siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E, I’ Amministratore
Unico della S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di Napoli a socio unico S.p.A.,
Dott. Gabriele Gargano, il quale,

VISTO

- il D.Igs. 36/2003 e ss. mm. € ii.;

- il D.Igs. 152/2006 e ss. mm. € ii.;

- il D.1gs. 50/2016 abrogativo del D.Igs.163/2006 e ss. mm. e ii.;

- il D.L. 195/2009;

- la Legge n° 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con modificazioni del
D.L. 195/2009 recante disposizioni urgenti per la cessazione dello stato di emergenza
in materia di rifiuti in Campania, e ss. mm. € ii.;

- la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con modificazioni, del DL
196/2010 recante disposizioni relative al subentro delle amministrazioni territoriali
della Regione Campania, € ss. mm. € ii.;

- il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17 Marzo 2010;

- 1a legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province,
sulle unioni e fusioni di comuni” G.U.R.L. Serie Generale n.81, del 07.04.2014;

- I’art. 1 c. 16 della legge 7 aprile 2014, n. 56 afferente al subentro nei rapporti attivi e
passivi della Cittd Metropolitana di Napoli alla Provincia di Napoli a partire dal 1°
Gennaio 2015;

- la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016 “Norme di
attuazione della disciplina europea e nazionale in materia di rifiuti” e ss. mm. € il.;

- I’art. 16 comma 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del 08.08.2016;

- la legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della
corruzione ¢ dell'illegaliti nella pubblica amministrazione" e ss. mm. ¢ ii.;

- il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni ¢ ss. mm. € ii.”

- il decreto legislativo n. 97/2016, “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della
legge 6 novembre 2012, n. 190 ¢ del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

- il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica” e ss. ii. e mm.;

- la Legge 11 settembre 2020 n. 120 Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione €
I’innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni);

_ il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa™;

- il Regolamento Generale sulla protezione dei dati Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;

- lo Statuto Aziendale di cui all’ Assemblea del Socio Unico del 29 Luglio 2021;

PREMESSO

- che la S.A.P.NA. S.p.A. ha il compito istituzionale di porre in essere ogni azione
amministrativa, gestionale, tecnica, esecutiva ed operativa occorrente ad assicurare le
evacuazioni di rifiuto trattato dagli impianti TMB di Tufino e Giugliano, al fine di
favorire la ricettivita del rifiuto RSU CER 20.03.01 proveniente dai Comuni della
Citta Metropolitana di Napoli, provvedendo che tale servizio sia prestato con
continuita e secondo quanto previsto dalla Normativa cogente per la salvaguardia delle
matrici ambientali e della salute pubblica;




- che la S.A.P.NA. S.p.A. gestisce il mantenimento dei Siti e delle Discariche,
individuate ex-lege, ubicate nell’ambito del territorio della Citta Metropolitana di
Napoli, curando ed assicurando, per il tramite delle opportune azioni tecniche,
gestionali, esecutive ed operative, la tenuta delle matrici ambientali nei limiti previsti
dalla Normativa vigente;

- che, per quanto precede, & necessario e non derogabile eseguire tutte le azioni
gestionali, organizzative ed amministrative necessarie al corretto funzionamento del
processo produttivo degli impianti TMB, alle manutenzioni dei Siti e delle Discariche
in gestione, alle occorrenze degli Uffici della sede operativa di Napoli e delle unita
locali decentrate, nonché provvedere a tutti i lavori, servizi e forniture ad essi correlati;

CONSIDERATO

- che con determinazione dell’ Amministratore Unico del 31.12.2019 ,I’ing. Giovanni.
Romano, dipendente di questa SAPNA SpA, ¢ stato nominato RSPP per conto delle
SAPNA SpA di cui al D.lgs. 626/94 e D.vo 81/08 e ss.mm ¢ ii.;
- con successiva determinazione dell’ Amministratore Unico del 30.11.2021, I’ing. G.
Romano veniva nominato Responsabile dell’impianto TMB di Giugliano;
- che non sussistono presupposti per rendere i sopracitati due impegni cumulabili tra
loro atteso il principio di separazione degli incarichi operativi nonché I’impossibilita
fisica di effettuarne, adeguatamente, i compiti istituzionali previsti da entrambi;
- che pertanto, & necessario incaricare un Responsabile Prevenzione e Protezione di
cui al D.Igs. 626/94 e D.vo 81/08 ¢ ss.mm e ii. Per conto di questa SAPNA SpA, al
fine di ottemperare a quanto previsto dalla Legge in materia di Sicurezza sul Lavoro;
- che, data la natura delle attivita istituzionali di questa SAPNA SpA ¢ necessario
affidare al predetto Responsabile i compiti di individuazione dei fattori di rischio,
valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli
ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell’organizzazione aziendale, nonché dell’ elaborazione, per quanto di
competenza, delle misure preventive e protettive di cui all’art. 28, comma 2 del DL.gs
81/08, e dei sistemi di controllo di tali misure;
- che, effettuata la verifica tra le professionalita interne attualmente disponibili presso
questa S.A.P.NA. S.p.A. qualificate in materia di Prevenzione ¢ Sicurezza sul Lavoro
di cui ai D.lgs. 626/94 e D.vo 81/08 e ss.mm e ii., non si sono riscontrate, tra il
personale dipendente risorse per le quali risultano sussistenti i requisiti per
I’affidamento dell’incarico di Responsabile Sicurezza Prevenzione e Protezione per la
S.A.P.NA. S.p.A., e che pertanto & necessario avviare nell’immediato, le attivita per
provvedere ad adeguata formazione del personale, inclusi gli aggiornamenti previsti
dalla Legge;
- che I’incarico di RSPP da conferire non prevede soluzioni di continuita ed i tempi
tecnici occorrenti per la necessaria formazione ed aggiornamento del personale
disponibile, non sono sufficienti;
- che la Direzione Tecnica di questa SAPNA SpA al fine di assicurare la copertura del
ruolo di RSPP, nelle considerazioni di quanto precede, ha trasmesso la Proposta di
Determina n. 168 del 23.12.2021 di cui al prot. 0011562 del 28.12.2021 ed allegata
Relazione Istruttoria, con la quale si richiedeva di affidare, quale incarico fiduciario,
Iincarico di RSPP all’ing. Barbara Aurea con studio in Via F. Pironti, 8/A — 83025 —
Montoro (AV), partita Iva 03660760780
- che, richiesto, I’ing. Barbara Aurea ha trasmesso preventivo di spesa acquisito da
questa SAPNA SpA al prot. 10477 del 30.11.2021 per un importo complessivo di
Euro 24.000,00 annuali, oltre Iva, cassa professionale, detratta la RA;
- che, nella Relazione Istruttoria redatta dalla Direzione Tecnica di questa SAPNA
SpA si richiedeva la sottoscrizione di un contratto annuale con I’ing. B. Aurea con
facolta da parte di questa SAPNA SpA di rescissione anticipata a decorrere dal sesto
mese, periodo ritenuto sufficiente per la ricerca e la formazione tra le risorse interne
alla SAPNA SpA, senza soluzioni di continuita e consentendo alle stesse, parimenti, di
procedere agli aggiornamenti secondo i criteri di Legge;

quanto sopra premesso, Visto e considerato

DETERMINA
- di affidare al dott. ing. Barbara Aurea con studio in Via F. Pironti, 8/A — 83025 —
Montoro (AV), partita Iva 03660760780 I’incarico professionale di Responsabile per
la Sicurezza Prevenzione e Protezione di questa SAPNA SpA ai sensi del D.lgs.
626/94 e D.vo 81/08 e ss.mm e ii. per il periodo 01.01.2022 fino al 31.12.2022 per un



importo complessivo di Euro 24.000,00 oltre Iva, cassa professionale, detratta la RA
ferma restando la facolta di quersta SAPNA SpA di risoluzione anticipa dell’incarico
dopo il sesto mese;

- di incaricare 1’Ufficio Affari Generali di redigere il relativo contratto dell’ incarico
professionale, con validita a partire dal 1° Gennaio 2022;

DISPONE

- che la presente determinazione abbia validita ed efficacia immediata;

- di dare comunicazione della presente determina alla Segreteria di Direzione,
all’Ufficio Amministrazione e Finanza, al Direttore Tecnico, alla Segreteria Tecnica,
al Capo Settore Area Tecnica, all’Ufficio Affari Generali della S.APNA.SpA,;

- che la presente determina venga posta a repertorio per il tramite del sistema
protocollare Folium e trascritta sul “Libro delle Determinazioni” dell’Amministratore

Unico.
Copia verra inviata per conoscenza al Socio Unicp ed al Collegio Sindacale.
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