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DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

Il giorno quindici del mese di Gennaio dell’anno duemiladiciotto, presso gli o :
uffici della sede operativa siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E, St
I’Amministratore Unico della S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di

Napoli a socio unico S.p.A., Dott. Gabriele Gargano, il quale,

- visto il D.Igs. 36/2003 e ss. mm. e ii.;

- visto il D.Igs. 152/2006 e ss. mm. e ii.;

- visto il D.Igs. 50/2016 abrogativo del D.lgs.163/2006 e ss. mm. € ii.;

-visto il D.L. 195/2009;

- vista la Legge n° 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con

modificazioni del D.L. 195/2009 recante disposizioni urgenti per la

cessazione dello stato di emergenza in materia di rifiuti in Campania, e ss.

mm. e ii.;

- vista la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con

modificazioni, del DL 196/2010 recante disposizioni relative al subentro

delle amministrazioni territoriali della Regione Campania, € ss. mm. € ii.;

- visto il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17

Marzo 2010;

- vista la legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle cittd metropolitane,

sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni” G.U.R.I. Serie Generale

n.81, del 07.04.2014;

- visto I’art. 1 c. 16 della legge 7 aprile 2014, n. 56 afferente al subentro nei

rapporti attivi e passivi della Citta Metropolitana di Napoli alla Provincia di

Napoli a partire dal 1° Gennaio 2015;

- vista la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016

“Norme di attuazione della disciplina europea e nazionale in materia di

rifiuti” e ss. mm. e ii.;

- visto I’art. 16 comma 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del

08.08.2016;

- vista la legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione"

e ss. mm. e ii.;

- visto il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina

riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di

informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni e ss. mm. e ii.”

- visto il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia

di societa a partecipazione pubblica” e ss. ii. e mm.; }/

- visto lo Statuto Aziendale di cui all’Assemblea del Socio Unico del 27 :
Aprile 2017, giusta Delibera del Sindaco Metropolitano n. 226 del 15
dicembre 2016 ex art. 26 co. 1 del Dlgs 175/2016, approvata dal Consiglio
Metropolitano il 05.04.2017;

- visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di riferimento per questa
SAPNA SpA CCNL FISE Assoambiente, settore privato, del 6.12.2016 e ss.
mm. € i

CONSIDERATO

- che, attesa la richiesta effettuata da questa Amministrazione con nota
prot.0004156/11.1. del 15.04.2016, per il tramite dell’Ufficio Affari Generali,
con la quale si invitava tutto il personale laureato operante presso la sede
operativa della societa, interessato alla diversificazione delle proprie attivita
aziendali, a proporre la propria candidatura spontanea per I’inserimento a
tempo pieno nell’ambito delle attivita dell” Ufficio Legale e Societario;

- che, alla scadenza prevista dalla suddetta nota, fu constatata 1’assenza di
alcuna candidatura in risposta all’invito proposto e che pertanto vi fu la
necessita di provvedere d’ufficio all’individuazione della risorsa, assegnando



giusta determinazione dell’ Amministratore Unico di questa SAPNA SpA del
02.05.2016, I’ing. Stefania Di Spirito, nostra dipendente, gia in forza all’
Ufficio Tecnico di questa S.A.P.NA. S.p.A., all’ Ufficio Legale e Societario;
- che nel frattempo, alla data della presente determinazione sono sorte
improrogabili esigenze tecnico operative, su espressa richiesta del Direttore
Tecnico di questa SAPNA SpA, richiedono il reinserimento dell’ing. S. Di
Spirito tra quelle risorse utili per il pieno svolgimento delle varie attivita
poste in capo all’Ufficio Tecnico di questa SAPNA SpA;
tutto quanto Sopra ritenuto, premesso, visto e considerato

DETERMINA

- di revocare |’assegnazione di cui alla determinazione dell’ Amministratore
Unico del 02.05.2016, con efficacia a far data dalla presente;

- di assegnare all” Ufficio Tecnico di questa S.A.P.NA. S.p.A., a tempo
pieno, alle dirette dipendenze della Direzione Tecnica, 1’ing. Stefania Di
Spirito, nostra dipendente;

DETERMINA
altresi

- che, nell’ambito dell’ assegnazione effettuata, I’impegno sopradescritto
non costituisce elemento di  variazione delle retribuzioni e
dell’inquadramento aziendale nei confronti del soggetto interessato;
- che la validita della presente disposizione ¢ da considerarsi fino a nuova
determinazione abrogativa;
- che restano ferme, invariate e confermate tutte le altre determinazioni
meglio richiamate in premessa alla presente determinazione e le eventuali
successive integrazioni o modificazioni,

DISPONE

- all’ Ufficio Amministrazione del Personale di informare tutti i soggetti
interessati dalla presente determina;

all” Ufficio Amministrazione del Personale di dare diffusione della presente
determina alle OO.SS. rappresentate presso questa S.A.P.NA. S.p.A;

- all’ Ufficio Amministrazione del Personale di informare la Direzione
Tecnica, la Segreteria Tecnica, I’Ufficio Amministrazione e Finanza, I’
Ufficio Affari Generali, I Ufficio Gare e Contratti e I’ Ufficio Legale e
Societario, la Segreteria di Direzione e I’Ufficio Protocollo, della presente
determina;

- che la presente determina abbia efficacia e validita a partire dalla data
odierna;

- che la presente determina venga trascritta sul “Libro delle Determinazioni”
dell” Amministratore Unico, in uno con I’allegato organigramma.

Copia verra il viaata er conoscenza al socio unico ed al Collegio Sindacale.

L’ Amministratore Unico
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