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S.A.P. NA. SISTEMA AMBIENTE PROVINCIA DI NAPOLI a socio unico S.p.A.
Sede legale : Piazza Matteotti,1 - 80133 Napoli Capitale Sociale 3.000.000,00 € LV.
C.F./P.IVA 06520871218

ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N. 820632

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

Il giorno ventuno del mese di Giugno dell’anno duemiladiciannove, presso gli uffici
della sede operativa siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E, I’ Amministratore
Unico della S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di Napoli a socio unico S.p.A.,
Dott. Gabriele Gargano, il quale,

VISTO

- il D.Igs. 36/2003 e ss. mm. e ii.;

- il D.Igs. 152/2006 e ss. mm. e ii.;

- il D.1gs. 50/2016 abrogativo del D.1gs.163/2006 e ss. mm. € ii.;
- il D.L. 195/2009;

- la Legge n° 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con modificazioni del

D.L. 195/2009 recante disposizioni urgenti per la cessazione dello stato di emergenza
in materia di rifiuti in Campania, e ss. mm. e ii.;

- la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con modificazioni, del DL
196/2010 recante disposizioni relative al subentro delle amministrazioni territoriali
della Regione Campania, e ss. mm. € ii.;

- il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17 Marzo 2010;

- la legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province,
sulle unioni e fusioni di comuni” G.U.R.I. Serie Generale n.81, del 07.04.2014;

-Tart. 1 c. 16 della legge 7 aprile 2014, n. 56 afferente al subentro nei rapporti attivi e
passivi della Citta Metropolitana di Napoli alla Provincia di Napoli a partire dal 1°
Gennaio 2015;

- la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016 “Norme di
attuazione della disciplina europea e nazionale in materia di rifiuti” e ss. mm. e ii.;
-I’art. 16 comma 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del 08.08.2016;

- la legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" e ss. mm. € ii.;

- il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni e ss. mm. e ii.”

- il decreto legislativo n. 97/2016, “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

- il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica” e ss. ii. € mm.;

- lo Statuto Aziendale di cui all’ Assemblea del Socio Unico del 27 Aprile 2017, giusta
Delibera del Sindaco Metropolitano n. 226 del 15 dicembre 2016 ex art. 26 co. 1 del
Dlgs 175/2016, approvata dal Consiglio Metropolitano il 05.04.2017;

PREMESSO

- che la S.A.P.NA. S.p.A. ha il compito istituzionale di porre in essere ogni azione
amministrativa, gestionale, tecnica, esecutiva ed operativa occorrente ad assicurare le
evacuazioni di rifiuto trattato dagli impianti STIR di Tufino e Giugliano, al fine di
favorire la ricettivitd del rifiuto RSU CER 20.03.01 proveniente dai Comuni della
Citta Metropolitana di Napoli, provvedendo che tale servizio sia prestato con
continuita e secondo quanto previsto dalla Normativa cogente per la salvaguardia delle
matrici ambientali e della salute pubblica;

- che la S.A.P.NA. S.p.A. gestisce, altresi, il mantenimento dei Siti e delle Discariche,
individuate ex-lege, ubicate nell’ambito del territorio della Citta Metropolitana di
Napoli, curando ed assicurando, per il tramite delle opportune azioni tecniche,




gestionali, esecutive ed operative, la tenuta delle matrici ambientali nei limiti previsti
dalla Normativa vigente;

- che, per quanto precede, & necessario e non derogabile eseguire tutte le azioni
gestionali, organizzative ed amministrative necessarie al corretto funzionamento del
processo produttivo degli impianti STIR, alle manutenzioni dei Siti e delle Discariche
in gestione, alle occorrenze degli Uffici della sede operativa di Napoli e delle unita
locali decentrate, nonché provvedere a tutti i lavori, servizi e forniture ad essi correlati;
- che & altresi necessario e non derogabile provvedere a tutti i lavori, servizi e forniture
occorrenti al mantenimento dei livelli di sicurezza sul lavoro normativamente previsti,
provvedendo alla predisposizione dei presidi ed agli obblighi prescritti dalla Legge, in
ottemperanza alle previsioni del D.Igs. 9 aprile 2008, n. 81 coordinato con il D.Lgs. 3
agosto 2009, n. 106 e ss. mm. e ii.;

CONSIDERATO

- che, questa SAPNA SpA ha avviato un programma per il raggiungimento della
certificazione per gli standard ISO 9001- ISO 14000 - ISO 18000 e SA 8000 affinche i
processi aziendali, in materia di produzione, ambiente, sicurezza del lavoro e
sostenibilitd afferenti all’esecuzione del servizio istituzionale, siano effettuati con
adeguati livelli qualitativi;

=——che, con determinazione —dell’ Amministratore Unico—del- 12.02.2018, questa
S.AP.NA. Sp.A., per il tramite del sistema di acquisti in rete predisposto dal
Me.P.A., ha provveduto a contrattualizzare, con prot. 0002524 del 20.03.2018 la soc.
GCERTI ITALY Srl, partita iva 033495600367 con sede in Viale Virgilio, 58/C —
41123 — Modena, per I’acquisto dei servizi necessari per rendere certificabile questa
SAPNA SpA per gli standard ISO 9000:2015, ISO 14001:2015, OHSAS 18001:2007
ed SA8000:2014 inclusa la relativa assistenza tecnica;

- che in data 12.03.2018 & stata pubblicata la norma internazionale ISO 45001:2018,
per la certificazione dei sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro,
fissando il periodo di tre anni entro il quale ¢ obbligatoria la migrazione delle
certificazioni accreditate dalla BS OHSAS 18001 alla nuova norma;

- che la programmazione delle attivita afferenti alla qualita per questa SAPNA SpA
prevedeva quale ultima fase quella per I’ottenimento della certificazione BS OHSAS
18001, nelle more dell’avviamento di queste ultime, non ancora iniziate, si € ritenuto
opportuno verificare i presupposti per 1’ottenimento della certificazione per la nuova
norma ISO 45001:2018 anziché ricorrere all’integrazione in quest’ultima della
OHSAS 18001;

- che, atteso 1’obbligo di migrazione e adeguamento allo standard ISO 45001:2018,
nelle more della verifica dei costi afferenti la migrazione dallo standard OHSAS
18001:2007, dovendo questa SAPNA SpA ,provvedere comunque al mantenimento e
gestione del livello raggiunto, con determinazione del 06.06.2019, questa SAPNA
SpA ha provveduto ad affidare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del Dlgs.
50/2016 e ss. mm. e ii. alla soc. Gruppo Qualifica Stl, con sede in Via Murillo di Petti
n. 6 - 80024 Cardito (NA), le attivita di assistenza ed implementazione per un sistema
di gestione dello standard ISO 45001:2018;

- che, per quanto precede, con nota prot. 0006015 del 18.06.2019, ¢ stato formalmente
richiesto alla soc. GCERTI ITALY Srl, Viale Virgilio, 58/C — 41123 — Modena, di
procedere all’ottenimento del nuovo standard ISO 45001:2018 in sostituzione di
quello OHSAS 18001, gia contrattualmente previsto, a parita di costi;

- che, con nota acquisita al ns. prot. 0006079 del 20.06.2019 la soc. GCERTI ITALY
Srl ha aderito alla richiesta di questa SAPNA SpA, dichiarando che I’importo previsto
a fronte della sola verifica per la certificazione OHSAS 18001 di cui al contratto prot.
0002524 del 20.03.2018, & da considerarsi congruo per 1’ottenimento della
certificazione ai sensi dello standard ISO 45001:2018;

- che & necessario provvedere, altresi, alla formazione del personale di questa SAPNA
SpA nella materia specifica, individuando le risorse referenti per 1’attuazione del
“sistema di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro” da porre in affiancamento
alle attivita previste per la elaborazione ed implementazione della ISO 45001:2018 per
le quali & stata prevista la contrattualizzazione con altro operatore economico, giusta la
richiamata determinazione dell’ Amministratore Unico del 06.06.2019;

- che la suddetta formazione, prevista per le risorse interne di questa SAPNA SpA,
permettera a quest’ultima di utilizzare propri dipendenti senza ricorrere all’ausilio di
soggetti esterni preposti alla gestione del sistema di qualita interno;



- che la soc. GCERTI ITALY Srl con la stessa nota acquisita al ns. prot. 0006079 del
20.06.2019 ha proposto adeguata formazione professionale per n. 5 dipendenti
SAPNA SpA affinché si possa provvedere autonomamente al mantenimento del
sistema di gestione nelle more del livello certificativo ottenuto, al costo di Euro
2.500,00 oltre Iva;

- che, ricorrono i presupposti per I’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2 a)
del Dlgs 50/2016 e ss. mm. e ii.,

per quanto sopra visto, premesso e considerato

DETERMINA

- di procedere all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del Dlgs.
50/2016 nonché ai sensi del modificativo Dlgs 57/2016 e ss. mm. e ii. nei confronti
della soc. GCERTI ITALY Srl, partita iva 033495600367 con sede in Viale Virgilio,
58/C — 41123 — Modena, per I’acquisto di un corso di formazione per n. 5 dipendenti
SAPNA SpA al costo di Euro 2.500,00 oltre Iva, per una sessione formativa inerente
lo standard ISO 45001:2018 e al relativo mantenimento dello stesso, da eseguirsi
presso la sede operativa della SAPNA SpA, incluso il rilascio di attestato di
accreditamento per i fruitori della formazione;

- di procedere, nell’ambito del contratto di cui al prot. 0002524 del 20.03.2018
“sottoscritto con la soc. GCERTI ITALY Srl, partita iva 033495600367 con sede in
Viale Virgilio, 58/C — 41123 — Modena, per [’acquisto dei servizi necessari per
rendere certificabile questa SAPNA SpA per gli standard ISO 9000:2015, 1SO
14001:2015, OHSAS 18001:2007 ed SA8000:2014 inclusa la relativa assistenza
tecnica, alla sostituzione dello standard OHSAS 18001:2007 con lo standard ISO
45001:2018 agli stessi prezzi, patti e condizioni, senza ulteriori aggravi per questa
SAPNA SpA;

- di non procedere alla richiesta della "garanzia definitiva" nei confronti della soc.
GCERTI ITALY Srl, in forza dell’art. 103 comma 11 del Dlgs 50/2016 e ss. mm. € ii.;
- di individuare, quale Responsabile Unico del Procedimento della procedura prevista
dalla presente determina il geom. Pietro Forte, Capo Settore Area Tecnica, dipendente
di questa S.A.P.NA. S.p.A;;

DISPONE

- che la presente determinazione abbia validita ed efficacia immediata;

- di dare comunicazione della presente determina al RUP incaricato;

- all’Ufficio Gare e Contratti di procedere alla elaborazione di apposita nota sostitutiva
con la Societd in parola e di procedere alla contrattualizzazione con la stessa di
apposito ordine per la formazione prevista; -

- di dare comunicazione della presente determina all’Ufficio Gare e Contratti, al Capo
Settore Area Tecnica, al Responsabile Tecnico, all’ Ufficio Affari Generali, all’
Ufficio Amministrazione e Finanza della S.A.P.NA. S.p.A.;

- che la presente determina venga inserita nel Repertorio per il tramite del sistema
protocollare Follium, Copia verra inviata per conoscenza al Socio Unico ed al Collegio
Sindacale.

L’ Ammjnisfratore Unico

JULY
\




