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S.A.P. NA. SISTEMA AMBIENTE PROVINCIA DI NAPOLI a socio unico S.p.A.
Sede legale : Piazza Matteotti,1 - 80133 Napoli Capitale Sociale 3.000.000,00 € LV.
C.F./P.IVA 06520871218

ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N. 820632

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

Il giorno ventisei del mese di Febbraio dell’anno duemilaventi, presso gli uffici della
sede operativa siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E, I’ Amministratore
Unico della S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di Napoli a socio unico S.p.A.,
Dott. Gabriele Gargano, il quale,

- visto il D.1gs. 36/2003 e ss. mm. € ii.;

- visto il D.1gs. 152/2006 e ss. mm. e ii.;

- visto il D.Igs. 50/2016 abrogativo del D.1gs.163/2006 e ss. mm. e ii.;

- visto il D.L. 195/2009;

- vista la Legge n° 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con modificazioni
del D.L. 195/2009 recante disposizioni urgenti per la cessazione dello stato di
emergenza in materia di rifiuti in Campania, e ss. mm. e ii.;

- vista la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con modificazioni, del
DL 196/2010 recante disposizioni relative al subentro delle amministrazioni territoriali
della Regione Campania, e ss. mm. e ii.;

- visto il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17 Marzo 2010;

- vista la legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle
province, sulle unioni e fusioni di comuni” G.U.R.I Serie Generale n.81, del
07.04.2014;

- visto I’art. 1 c. 16 della legge 7 aprile 2014, n. 56 afferente al subentro nei rapporti
attivi e passivi della Citta Metropolitana di Napoli alla Provincia di Napoli a partire
dal 1° Gennaio 2015;

- vista la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016 “Norme di
attuazione della disciplina europea e nazionale in materia di rifiuti” e ss. mm. e ii.;

- visto Iart. 16 comma 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del
08.08.2016;

- vista la legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" e ss. mm. e ii.;

- visto il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni e ss. mm. e ii.”

- visto il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa
a partecipazione pubblica” e ss. ii. e mm.;

- visto lo Statuto Aziendale di cui all’ Assemblea del Socio Unico del 27 Aprile 2017,
giusta Delibera del Sindaco Metropolitano n. 226 del 15 dicembre 2016 ex art. 26 co.
1 del Dlgs 175/2016, approvata dal Consiglio Metropolitano il 05.04.2017;

CONSIDERATO

- che la S.A.P.NA. S.p.A. ha il compito istituzionale di porre in essere tutte le azioni
amministrative, gestionali, tecniche, esecutive ed operative occorrenti ad assicurare le
evacuazioni di rifiuto trattato dagli impianti STIR di Tufino e Giugliano, al fine di
favorire la ricettivita del rifiuto RSU CER 20.03.01 proveniente dai Comuni della
Citta Metropolitana di Napoli, provvedendo che tale servizio sia prestato con
continuitd e contribuendo alla salvaguardia delle matrici ambientali e della salute
pubblica, secondo quanto previsto dalla Normativa vigente;

- che la S.A.P.NA. S.p.A. gestisce, altresi, il mantenimento dei Siti e delle Discariche
ubicate nell’ambito del territorio della Citta Metropolitana di Napoli, curandone, per il
tramite delle opportune azioni tecniche, gestionali, esecutive ed operative, la tenuta
delle matrici ambientali nei limiti previsti dalla Normativa vigente;

- che con determinazione del 31.12.2019 questa SAPNA SpA ha inteso nominare un
proprio dipendente quale Responsabile Sicurezza Prevenzione e Protezione (RSPP) di
cui al Dlgs 81/08 per la materia di sicurezza del Lavoro per questa SAPNA SpA,;

- che la SAPNA SpA ha avviato le attivita di aggiornamento e di assestamento delle
proprie politiche in materia di sicurezza sul lavoro provvedendo, laddove necessario e
previsto, alla revisione di tutte le documentazioni in ordine alla materia suddetta,




nonché alle azioni necessarie per gli adeguamenti, disponendo idonei interventi di cui
alle programmazioni a seguito di riunioni ed incontri con le rappresentanze dei
lavoratori e con esperti nella materia specifica;
- che, atteso quanto precede, ¢ emersa la necessita di avvalersi - nell’ambito specifico
e vista la quantitd di impegno a fronte delle attivita - di un supporto tecnico, da
utilizzarsi in via temporanea e limitata al tempo necessario per la riduzione
dell’impegno;
- che, con proposta di determina n. 20 del 24.02.2020 di cui al prot.0002611 del
25.02.2020, il Responsabile SPP ha proposto di affidare incarico, ad un professionista
di propria fiducia, di supporto tecnico per il servizio di prevenzione e protezione ai
sensi del Dlgs 81/08 nell’ambito della propria attivita istituzionale, allegando alla detta
proposta di determina una specifica istruttoria tecnica corredata di preventivo di spesa
formulato per I’intera attivita richiesta al professionista individuato:
- che nell’ambito delle attivitd suddette, la prestazione ¢ da considerarsi di mero
supporto all’attuale RSPP, attesa la mancanza di ulteriori risorse interne in grado di
poter soddisfare tale richiesta, oltre alla stessa figura di RSPP, per cui ricorrono i
presupposti per un affidamento diretto, limitato nel tempo, non rinnovabile, e non
riaffidabile, per il principio della rotazione, a professionisti gia contrattualizzati, nella
stessa materia, per occorrenze precedenti;

per quanto sopra premesso, visto e considerato

DETERMINA

- con riferimento alla proposta di determina n. 20 del 24.02.2020 di cui al
prot.0002611 del 25.02.2020, considerata parte integrante e sostanziale della presente
determinazione, di affidare al dott. Ing. Giovanni Izzo, iscritto all’Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Napoli al n. 18176 Sezione A, titolare dello Studio AZ
Ingegneria con sede in Via Filichito, 46 — 80040 - Volla (NA) p. Iva 06476111213,
Iincarico tecnico di supporto al RSPP nella materia specifica di sicurezza sul lavoro di
cui al DLgs 81/08 e ss.mm. e ii., per la durata presunta di 12 (dodici) mesi per un
importo complessivo a corpo fisso ed invariabile di Euro 7.980,00 oltre L.V.A., C.P.
detratta la R.A., da intendersi quale importo massimo raggiungibile per la prestazione;

DISPONE

- che la presente determinazione abbia validita ed efficacia immediata;

- di dare comunicazione della presente determina all’Area Tecnica, al RSPP,
all’Ufficio Affari Generali, all’Ufficio Amministrazione e Finanza, al Capo Settore
area tecnica della S.A.P.NA. S.p.A ;

- che la presente determina venga trascritta sul “Libro delle Determinazioni”
dell’ Amministratore Unico. Copia verra inviata per conoscenza al Socio Unico ed al
Collegio Sindacale.




