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S.A,P.NA, SISTEMA AMBIENTE PROVINCIA DI NAPOLI a socio unico S.p.A.
Sede legale : Piazza Matteotti,1 - 80133 Napoli Capitale Sociale 3.000.000,00 € LV.
CF./PIVA 06520871218

ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N. 820632

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

Il giorno ventuno del mese di Maggio dell’anno duemilaventi, presso gli uffici della
sede operativa siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E, I’ Amministratore
Unico della S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di Napoli a socio unico S.p.A.,
Dott. Gabriele Gargano, il quale,

VISTO
- i1 D.lgs. 36/2003 e ss. mm. e ii.;
- il Dugs. 15272006 € ss. mm, e ii.;
- il D.tgs. 50/2016 abrogativo del D.1gs.163/2006 e ss. mim. € ii.;
- il D.L. 195/2009,
- la Legge n°® 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con modificazioni del
D.L. 195/2009 recante disposizioni urgenti per la cessazione dello stato di emergenza
in materia di rifiuti in Campania, ¢ ss. mm. e ii.;
- la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con modificazioni, del DL
196/2010 recante disposizioni relative al subentro delle amministrazioni territoriali
della Regione Campania, € ss. mm. e ii.;
- il Decreto del Presidente deila Provincia di Napoli N° 144 del 17 Marzo 2010;
- la legge 7 aprile 2014, n, 56 “Disposizioni sulle cittd metropolitane, sulle province,
sulle unioni e fusioni di comuni” G.U.R.I. Serie Generale n.81, del 07.04.2014;
-1art. 1 ¢. 16 della legge 7 aprile 2014, n. 56 afferente al subentro nei rapporti attivi e
passivi della Citta Metropolitana di Napoli alla Provincia di Napoli a partire dal 1°
Gennaio 2015;
- la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016 “Norme di
attuazione della disciplina europea e nazionale in materia di rifiuti” e ss. mm, e ii.;
-I"art. 16 comma 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del 08.08.2016;
- la legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalitd nella pubblica amministrazione” ¢ ss. mm. € ii.;
- il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni ¢ ss. mm. e i1.”
- il decreto legislativo n. 97/2016, “Revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;
- il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica” € ss. ii. e mm.;
- lo Statuto Aziendale di cui all’ Assemblea del Socio Unico del 27 Aprile 2017, giusta
Delibera del Sindaco Metropolitano n. 226 del 15 dicembre 2016 ex art. 26 co. 1 del
Dilgs 175/2016, approvata dal Consiglio Metropelitano il 05.04.2017;
- il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legisiative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa’;
- il Regolamento Generale sulla protezione dei dati Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;
- il CCNL Fise Assoambiente del 06.12.2016 e ss. mm. e ii., accordo nazionale di
rinnovo per i dipendenti di imprese e societa esercenti servizi ambientali, quale
contratto di lavero di riferimento per questa S.AP.NA. S.p.A_;
- le determinazioni dell’ Amministratore Unico del 27.03.2019 e le successive del
10.12.2019 e de) 31.12.2019 con le quali venivano identificate la pianta organica ¢
Iorganigramma della S.AP.NA. Sp.A., nel presente atto intese integralmente
riportate € trascritte;

PREMESSO
- che 1a S.AP.NA. S.p.A., societa interamente partecipata dalla Citth Metropolitana di
Napoli, Socio Unico, ha il compito istituzionale di porre in essere tutte le azioni
amministrative, gestionali, tecniche, esecutive ed operative occorrenti ad assicurare le




evacuazioni di rifiuto trattato dagli impianti STIR di Tufino e Giugliano, al fine di
favorire la ricettivita del rifiuto RSU CER 20.03.01 proveniente da tutti i Comuni del
territorio metropolitano di Napoli, provvedendo che tale servizio sia prestato con
continuita ¢ contribuendo alla salvaguardia delle matrici ambientali ¢ della salute
pubblica, secondo quanto previsto dalla Normativa vigente;
- che la S AP.NA. S.p.A. gestisce, altresi, il mantenimento dei Siti e delle Discariche
ubicate nell’ambito del predetto territorio, curandone, per il tramite delle opportune
azioni tecniche, gestionali, esecutive ed operative, 1a tenuta delle matrici ambientali
nei limiti previsti dalla Normativa vigente;
- che, per quanto precede, & necessario ¢ non derogabile provvedere altresi a tutti i
lavori. servizi e forniture necessari al corretto funzionamento del processo produttivo
degli impianti STIR, alle manutenzioni dei Siti ¢ delle Discariche in gestione, alle
occorrenze degli Uffici della sede operativa di Napoli e delle unita locali decentrate;
- che la S.A.P.NA. S p.A. effettua il suddetto compito istituzionale per il tramite del
proprio personale dipendente di ogni mansione e inquadramento impegnato negli
Impianti STIR, presso i Siti e Discariche ex affidatarie, ex CUB e negli uffici della
sede operativa di Via Ponte dei Francesi 37/E Napoli;
- che, questa SAPNA SpA ha indetto, in data 05.03.2020, una “Pubblica Selezione per
n. 1 posto di Direttore Tecnico da inquadrare come Dirigente, alle dipendenze di
questa SAPNA SpA, a tempo determinato, per la durata di mesi 12 (dodici)
prorogabili secondo termini d&i Legge’’;
- che all’esito del suddetto procedimento concorsuale, conclusosi in data 28.04.2020, a
seguito di determinazione dell’ Amministratore Unico del 29.04.2020 veniva approvata
la graduatoria provvisoria dei candidati classificati;
- che, in data 19.05.2020, esperii gli adempimenti J’obbligo, il vincitore della
selezione, nella persona del dott. ing. Domenico Ruggiero, & stato assunto alle
dipendenze di questa SAPNA SpA secondo le previsioni del Dlgs 368/2001 e in
conformita al C.C.N.L. per i Dirigenti di aziende industriali produttrici di beni e
servizi - con qualifica di dirigente, quale Direttore Tecnico della SAPNA SpA;
- che il Direttore Tecnico della SAPNA SpA ¢ I'organo cui competono I necessari
adempimenti di carattere tecnico-organizzativo, secondo quanto previsto dal DPR
207/2010 art. 87 e ss. mm. ¢ ii.;

per quanto sopra premesso, visto e considerato

NOMINA

il dott. ing. Domenico Ruggiero, dipendente di questa S.A.P.NA. S.p.A. con la
qualifica di Dirigente, Direttore Tecnico della Societa. Le funzioni specifiche del
Direttore Tecnico ¢ le prerogative in termini di responsabilitd saranno descritte e
dettagliate in apposita procura notarile. Tl Direttore Tecnico, cosi appositamente
delegato e procurato dall’ Amministratore Unico, risponde come posizione gerarchica
al Direttore Generale, carica ricoperta attualmente, ad interim, dall’ Amministratore
Unico;

DETERMINA
- che, a far data dalla presente determinazione, il ruolo di Responsabile Unico del
Procedimento (in sigla R.U.P.) per questa Amministrazione, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 31 Digs 50/2016 e ss. mm. e ii. ¢ ricoperta dal Direttore Tecnico di
questa S.AP.NA. S.p.A., il quale svolgera tutti i compiti relativi alle procedure di
affidamento previste dal Codice degli Appalti, ivi compresi gli affidamenti in
economia ed alla vigilanza sulla corretta esecuzione dei contratti che non siano
specificamente attribuiti ad altri organi o soggetti;
- che il Responsabile Unico del Procedimento, nell’esercizio delle proprie funzioni,
avra facolta di individuare propri collaboratori nell’ambito del proprio staff aziendale;
- che, nel caso specifico di particolari procedimenti, questa Amministrazione si
riserva, altresi, di nominare quale R.U.P. un diverse soggetto, nei limiti consentiti
dalla Normativa vigente, in caso di necessita di ulteriori specifiche procedure e in tutti
gli altri casi previsti dalla Legge;
- che la nomina e/o gli incarichi oggetto della presente determinazione non
comportano retribuzione ¢ erogazione di compensi ulteriori - oltre a quelli gia previsti
dall’inquadramento aziendale come da contratto di lavoro - nei confronti del R.U.P.
e/o dei suoi eventuali collaboratori da parte di questa Amministrazione;
- che restano in capo al R.U.P. geom. Pietro Forte, dipendente di questa S.A.P.NA.
S.p.A., nella sua qualitd di Capo Settore Area Tecnica della societd, giusto prot.
0011282/U del 11.12.2018, le procedure afferenti gare e appalti indette da questa




S.A.P.NA. S.p.A., antecedenti alla data della presente determinazione, che siano state
avviate utilizzando le credenziali del summenzionato soggetto, salvo diversa
disposizione;

DETERMINA
altresi

- di adottare, quale quota parziale dell’organigramma generale della Societa, il nuovo
organigramma dell’area tecnica, allegato alla presente determinazione “allegato A” di
cui ¢ parte integrante e sostanziale;
- che le nomine, gli affidamenti, le assegnazioni di personale previste dalla presente
determinazione, con riferimento all’inquadramento aziendale, non comportano
revisioni e/o variazioni di livello, variazioni della retribuzione, o riconoscimenti
economici, nei confronti dei dipendenti interessati;

DISPONE
- di dare comunicazione della presente determinazione alla Direzione Tecnica, alla
Segreteria Tecnica, all’Ufficio Amministrazione del Personale, all’ Ufficio
Amministrazione e Finanza, all’Ufficio Affari Generali, all’ Ufficio Gare e Contratti,
alla Segreteria di Direzione e Protocollo ed alle OO.SS.;
- all’Ufficio Amministrazione del Personale di dare informazione della presente
determinazione a tutto il personale interessato;
- di informare del provvedimento di cui alla presente determinazione il Socio Unico,
Citta Metropolitana di Napoli;
- di inviare copia della presente determinazione al Collegio dei Sindaci;
- che 1a presente determina venga trascritta sul “Libro delle Determinazioni” dell’

Amministratore Unico.
L'A !i/n S%Ke Unico
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