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Preg.ma 
dott. ing. Barbara AUREA 
Via F. Pironti, 8/A  
83025 
Montoro (AV) 
p. Iva 03660760780 

 
Oggetto:   Incarico di Responsabile Prevenzione e Protezione D.lgs. 626/94 
e D.vo 81/08 

 
Seguito determinazione dell’Amministratore Unico del 17.01.2023 rep. 

006 del 24.01.2023 che nel presente atto si intende richiamata ed integralmente 
trascritta, Le comunichiamo che a far data dal 01.01.2023, fino al 31.12.2024, 
Le è stato affidato l’incarico di Responsabile Prevenzione e Protezione ai fini 
della sicurezza sul lavoro per questa S.A.P.NA. S.p.A., in sigla più brevemente 
RSPP, nelle more delle attività ed iniziative che questa società ha avviato per il 
rinnovo dell’internalizzazione del servizio, effettuandolo con proprio personale. 
  La prestazione di cui all’oggetto dovrà provvedere, oltre a quanto disposto 
dalla normativa vigente in materia di prevenzione, protezione e sicurezza sul 
lavoro, all’assicurazione dei seguenti item, qui di seguito sommariamente ed 
indicativamente riepilogati: 
a. Individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione 

delle misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel 
rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza 
dell’organizzazione aziendale; 

b. Elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e 
protettive di cui all’art. 28, comma 2 del DL.gs 81/08, e dei sistemi di 
controllo di tali misure; 

c. Elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività aziendali; 
d. Redazione e proposta dei programmi di informazione e formazione dei 

lavoratori; 
e. Partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e 

sicurezza sul lavoro, nonché alle riunioni periodiche di cui all’art. 35 del 
DL.gs 81/08; 

f. Informazione ai lavoratori delle direttive di cui all’art. 36 del DL.gs 81/08; 
g. Emissione delle disposizioni circa le misure di prevenzione e protezione 

dai rischi, individuazione dei dispositivi di protezione individuale 
conseguenti alle valutazioni dei rischi per la sicurezza e la salute dei 
lavoratori e definizione dei relativi sistemi di controllo; 

h. Definizione delle procedure di sicurezza in relazione alle diverse attività 
aziendali; 

i. Informazione ai lavoratori sui rischi, compresi quelli specifici;  
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j. Illustrazione sull’adozione delle misure di prevenzione e protezione, 
pericoli connessi all’uso di sostanze e preparati pericolosi, sulle procedure 
di pronto soccorso, lotta antincendio, evacuazione;  

k. Coordinamento del Medico Competente, coordinamento dei lavoratori 
incaricati all’attuazione delle misure di pronto soccorso, salvataggio, 
prevenzione e lotta antincendio, gestione dell’emergenza;  

l. Eventuali ulteriori consulenze e/o prestazioni che Ella dovrà rendere per il 
Dlgs. 81/08.  

 L’incarico dovrà essere espletato per tutte le unità locali di questa SAPNA 
SpA ivi compresi gli impianti TMB in gestione, i Siti e le Discariche e gli 
Uffici della Sede Operativa di Napoli. 

L’esecuzione del presente incarico dovrà essere effettuata personalmente e 
direttamente, per il tramite di mezzi ed attrezzature proprie, eventuali assistenti 
propri, utilizzando proprie dotazioni, incluse quelle informatiche.  

Ella potrà accedere liberamente a tutti i luoghi delle lavorazioni come siti di 
stoccaggio, cave e discariche, impianti, etc., nonché agli uffici della sede 
operativa di Via Ponte dei Francesi 37/E – 80146 Napoli, senza limitazioni di 
specifici orari e previo avviso al personale operante sui predetti luoghi. 
Qualora, nell’eventualità, si rendessero necessarie consultazioni di tipo 
specialistico legate all’esecuzione dell’incarico conferitoVi, queste saranno a 
Vs. completo carico.  

L’incarico dovrà essere espletato nei confronti di questa S.A.P.NA. S.p.A., a 
tempo pieno e secondo quanto previsto dalla normativa cogente senza 
presupposto di incardinamento di rapporto di lavoro dipendente. 

Per la prestazione di cui sopra Le sarà corrisposto l’importo complessivo 
forfettario, fisso ed invariabile, di Euro 48.000,00 (diconsi 
euroquarantottomila/00) oltre IVA e maggiorazione dovuta per contributo alla 
Cassa Nazionale di Previdenza Ingegneri e Architetti (CNPAIA), detratta la 
ritenuta d’acconto. 

Il suddetto importo, fisso, invariabile e non revisionabile, sarà suddiviso in n. 
24 rate, posticipate di Euro 2.000,00 cadauna, che saranno liquidate 
mensilmente previa presentazione di regolare fattura, a mezzo bonifico 
bancario su c/c di istituto bancario di Sua fiducia da indicare nella stessa 
fattura. 

L’incarico conferito ha durata di 24 (ventiquattro) mesi ferma restando la 
facoltà di questa SAPNA SpA di risoluzione anticipata nel caso in cui questa 
S.A.P.NA. S.p.A., una volta esauriti i cicli di formazione e addestramento del 
proprio personale, dovesse ricorrere all’utilizzo di proprie risorse interne 
nonché da intendersi altresì automaticamente risolto di diritto, qualora 
subentrasse ex-lege un diverso soggetto al posto della scrivente S.A.P.NA. 
S.p.A. o qualora siano venute meno le condizioni pattizie per scadenza del 
termine normativo. 

 
(segue) 
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L’incarico conferito è da intendersi con esclusione del tacito rinnovo e potrà 

altresì essere rescisso in qualsiasi momento a nostro insindacabile giudizio,  
senza che questo possa arrecare danno alla scrivente, richiesta di maggior onere 
da parte Sua o pretesa di rimborso delle mensilità successive alla rescissione.  

 
La professionista incaricata, con la firma del presente atto si impegna ad 

operare secondo le condizioni stabilite dal presente contratto con 
professionalità e diligenza, obbligandosi nei confronti della S.A.P.NA. S.p.A. 
alla massima correttezza e riservatezza; in particolare si impegna a mantenere 
l’obbligo della riservatezza su tutto ciò di cui verrà a conoscenza in relazione 
alle prestazioni professionali richieste, sia nell’ambito del Committente 
S.A.P.NA. S.p.A. sia presso Clienti terzi, fornitori. 

 
Si rende noto inoltre che il presente contratto, i termini di pagamento e lo 

stesso pagamento delle prestazioni, potranno essere subordinati alla preventiva 
approvazione della Città Metropolitana di Napoli.  

 
Si prega restituire copia della presente firmata per accettazione in uno alla 

compilazione delle dichiarazioni debitamente firmate di cui ai modelli in 
allegato. 

 
Cordiali Saluti,          

 
            S.A.P.NA. S.p.A. 

       l’Amministratore Unico  
              (dott. Gabriele Gargano) 
                        

 
PER ACCETTAZIONE 
 
Dott. Ing. Barbara Aurea 

 
  _____________________ 

 
 
 
Allegati:  Mod./SAPNA 
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