sapns. sapns. REPDETAU. R. 0000099. 22- 07-2025. h. 12: 12

S.A.P.NA. SISTEMA AMBIENTE PROVINCIA DI NAPOLI a Socio Unico S.p.A.
Sede Legale: Piazza Matteotti, 1 - 80133 Napoli - Capitale Sociale 3.000.000,00 € LV. c. f.ep. IVA 06520871218
ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N. 820632

DETERMINAZIONE
del Collegio dei Sindaci di SAPNA SpA

1l giorno quindici del mese di Luglio dell’anno duemilaventicinque presso gli uffici della
sede operativa siti in Napoli, alla Via Ponte dei Francesi, 37/E,

PREMESSO

- che la S.A.P.NA. S.p.A. ¢ societa interamente partecipata dall’Ente Citta Metropolitana di
Napoli ed espleta funzione di servizio pubblico essenziale provvedendo, per conto dei
Comuni del territorio Metropolitano di Napoli, al servizio di trattamento del rifiuto residuale
RUR proveniente dalla raccolta urbana e conferito agli impianti TMB di Tufino e Giugliano
ed allo STIR di Caivano e del successivo avviamento al recupero;

- che la S.A.P.NA. S.p.A. nell’esercizio delle predette funzioni istituzionali, provvede alla
necessaria azione amministrativa, gestionale, progettuale, tecnico-esecutiva ed operativa,
affinché sia assicurato il funzionamento degli impianti TMB di Tufino e Giugliano e la
corretta gestione dei flussi di rifiuto da e per lo STIR di Caivano;

-che laS.A.P.NA. S.p.A. provvede altresi al mantenimento dei Siti e delle Discariche ubicate
nell’ambito del territorio Metropolitano di Napoli, ed alla tenuta, monitoraggio e
preservazione delle matrici ambientali, cosi come previsto dalla Normativa vigente,
ricorrendo pertanto, a tutti i provvedimenti operativi, gestionali, tecnici ed amministrativi
necessari al raggiungimento dello scopo sociale cosi come previsto dallo Statuto della
Societa;

RILEVATO

- che I’ Amministratore Unico della S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di Napoli a socio
unico S.p.A., Societa interamente partecipata da Citta Metropolitana di Napoli ha rassegnato
le proprie dimissioni irrevocabili in data 02.07.2025 giusto prot. 0007079 pari data;

- che lo Statuto Societario del 29.03.2023 della S.A.P.NA., prevede al Titolo IV, comma 11
dell’art. 21, recante la disciplina dell’ Amministrazione che, se nel corso dell ‘esercizio viene
a mancare per dimissioni o altra causa I'"Amministratore Unico si applica {’ultimo comma
dell’art. 2386 c.c.;

- che il citato ultimo comma dell’articolo 2386 c.c. dispone che “.....se vengono a cessare
l'amministratore unico o tutti gli amministratori, l'assemblea per la nomina
dell'amministratore o dell'intero consiglio deve essere convocata d'urgenza dal collegio
sindacale, il quale puo compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione....”

- che per atti di ordinaria amministrazione sono intesi quelli “necessari per garantire la
sopravvivenza e la capacita produttiva dell impresa”;

VISTI

- il D.Igs. 36/2003 € ss. mm. e ii. modificato a recepimento della Direttiva (UE) 2018/850,
con il D.1gs. 121/2020;

- il D.lgs. 152/2006 e ss. mm. ¢ ii.;

- la Legge n°® 26 del 26 febbraio 2010, conversione in legge con modificazioni del D.L.
195/2009 recante disposizioni urgenti per la cessazione dello stato di emergenza in materia
di rifiuti in Campania, e ss. mm. € ii.;

- la Legge n° 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge, con modificazioni, del DL
196/2010 recante disposizioni relative al subentro delle amministrazioni territoriali della
Regione Campania, e ss. mm. € ii.;

- il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17 Marzo 2010;

- 1a legge 7 aprile 2014, n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province, sulle
unioni e _fusioni di comuni” G.U.R.1. Serie Generale n.81, del 07.04.2014;
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- la Legge Regionale n. 14 Regione Campania del 26 maggio 2016 “Norme di attuazione
della disciplina europea e nazionale in materia di rifiuti” € ss. mm. e ii.;

-Iart. 16 c. 7 della Legge Regionale n. 22 Regione Campania del 08.08.2016 e ss. mm. ¢ ii.;
- la legge n. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione" e ss. mm. € ii.;

- il decreto legislativo n. 33/2013 recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni” e ss. mm. e ii;

- il decreto legislativo n. 97/2016, “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia
di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre
2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della
legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni
pubbliche”;

- il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica” e ss. ii. e mm.;

- il Testo Unico sulla Documentazione Amministrativa D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ed
i relativi aggiornamenti di cui al D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni,
dalla L. 29 luglio 2021, n. 108;

- il Regolamento Generale sulla protezione dei dati Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016;

- i1 D.1gs 36/2023 del 31 marzo 2023, Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici
di cui alla G.U. n. 77 del 31 marzo 2023 - S.O. n. 12 e ss. ripubblicazione del 13.04.2023;

- lo Statuto Aziendale di cui all’ Assemblea del Socio Unico del 28 Marzo 2023;

CONSIDERATO

- che, per quanto premesso e visto, il Collegio dei Sindaci di questa SAPNA SpA puo compiere
atti di ordinaria amministrazione, in via provvisoria, esclusivamente volti ad evitare l'interruzione
della gestione dell'azienda e quindi, a garantire la continuita aziendale, affinché siano tutelati
senza soluzione di continuitd i compiti istituzionalmente previsti e limitatamente al tempo
necessario per provvedere alla nomina di un nuovo amministratore,
- che con contratto REPCONTR n. 0000071 del 06.08.2024 ¢ stato rinnovato il servizio di
portierato virtuale e telepresenza da eseguirsi presso 1’impianto TMB di Giugliano in Campania
e la discarica di Villaricca in gestione a questa SAPNA SpA, alla soc. BOR Srl Via Caduti di
Nassirya snc, Victoria Park — 81055 S. Maria Capua Vetere (CE) p. Iva 04504420615, per un
importo complessivo di Euro 10.229,00, oltre IVA, cosi suddiviso:
= TMB di Giugliano in Campania Euro 7.104,00, corrispondente ad un canone mensile di Euro
592,00/mese da corrispondersi per 12 mesi (periodo dal 01.01.2024 al 31.12.2024);
= Discarica Villaricca Euro 3.125,00, corrispondente ad un canone mensile di Euro 625,00
€/mese da corrispondersi per 5 mesi (periodo dal 01.08.2024 al 31.12.2024).

- che con proposta di determina n. 44 del 19.06.2025 di cui al prot. 0006617 del 24.06.2025 ed
apposita Relazione Istruttoria ivi allegata trasmesse dall’Area Tecnica di questa SAPNA SpA, ¢
stata rappresentata I’esigenza della Stazione Appaltante di garantire, senza soluzione di
continuita, il servizio di portierato virtuale di telepresenza, sia presso il TMB di Giugliano che
presso la discarica di Villaricca, nelle more della realizzazione di un sistema di videosorveglianza
da remoto dell’intero comparto impiantistico SAPNA, prevista per la fine del corrente anno;
- che, in ragione di tale esigenza ed in ragione dell’efficienza dimostrata dall’operatore economico
durante lo svolgimento del precedente servizio si propone di affidare alla soc. BOR Srl Via Caduti
di Nassirya snc, Victoria Park — 81055 S. Maria Capua Vetere (CE) p. Iva 04504420615, il
servizio in oggetto, alle condizioni economiche preesistenti, corrispondenti all’erogazione di un
canone mensile cosi determinato:

e TMB Giugliano 592,00 Euro/mese, dal 01.01.2025 al 31.12.2025 (12 mesi);

e Discarica Villaricca 625,00 Euro/mese, dal 01.01.2025 al 31.12.2025 (12 mesi);
che determina un importo di affidamento pari ad Euro 7.104,00 per il TMB di Giugliano ed Euro
7.500,00 per la discarica di Villaricca, per un importo totale di Euro 14.604,00, oltre IVA.
- che Pistruttoria allegata alla proposta di determina n. 44 ha indicato quali riferimenti di legge
necessari per 1’affidamento richiesto, l'art. 50 comma 1 lett. b) del Dlgs 36/2023 trattandosi di
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...affidamento diretto di servizi e forniture... .... di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di piti operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all esecuzione delle prestazioni contrattuali.. ;

- che Dofferta presentata dall’operatore economico ¢ stata ritenuta congrua da un punto di vista
tecnico ed economico;

per quanto sopra visto, premesso e considerato

I1 Collegio dei Sindaci di SAPNA SpA giusta nomina con verbale di assemblea del Socio Unico
del 28.12.2023 e ss. ii. del 28.06.2024,

DETERMINA

- con riferimento alla proposta di determina n. 44 del 19.06.2025 di cui al prot. 0006617 del
24.06.2025 ed apposita Relazione Istruttoria allegata considerata parti integranti della presente
determinazione, di affidare, ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del Dlgs 36/2023, alla soc. BOR
Srl Via Caduti di Nassirya snc, Victoria Park — 81055 S. Maria Capua Vetere (CE) p. Iva
04504420615 il servizio di portierato virtuale di telepresenza presso il TMB di Giugliano e presso
la discarica di Villaricca per un importo totale di Euro 14.604,00, oltre IVA, cosi suddivisi:

e TMB Giugliano 592,00 Euro/mese, dal 01.01.2025 al 31.12.2025 (12 mesi);

e Discarica Villaricca 625,00 Euro/mese, dal 01.01.2025 al 31.12.2025 (12 mesi);
- di non richiedere la cauzione nei confronti dell’operatore economico BOR Srl;
- di individuare, quale Responsabile Unico del Procedimento delle procedure previste dalla
presente determina il dott. Tommaso Scotti, dipendente di questa SAPNA SpA, Responsabile
dell’impianto TMB di Tufino;

DISPONE

- che la presente determinazione abbia validita ed efficacia anche ricognitiva per le attivita
poste eventualoemnte in essere, che sia trascritta a Libro delle determinazioni, inserita nel
Repertorio, ed inviata per conoscenza al Socio Unico anche per eventuale ratifica degli atti
conseguenziali;

- all’Ufficio Gare e Contratti, di procedere alla stipula dell’apposito contratto;

- di dare comunicazione della presente determina al RUP incaricato ed agli uffici/Unita
organizzative di questa S.A.P.NA. §.p.A.: UGC, UAF, DT, ST;
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