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DOCUMENTO DI SINTESI E CORDINAMENTO IN MATERIA

DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
(art. 26 - D.Lgs. 81/08)

APPALTI - AFFIDAMENTO LAVORI, FORNITURE E SERVIZI

SORVEGLIANZA SANITARIA

Oggetto del servizio da eseguire.

Sorveglianza sanitaria dei dipendenti presso tutti i luoghi di lavoro della SA.P.NA SpA

Luogo delle prestazioni.

» T.M.B. di Giugliano in Campania - Via Circumvallazione esterna, Zona industriale
AS]I, Localita Pontericcio, 80145 — Giugliano in Campania (NA).

» T.M.B. di Tufino - Strada Prov.le per Visciano, Loc. Schiava — Paenzano, 80030 —
Tufino (Na).

» SEDE OPERATIVA S.APNA. Sp.A — Via Ponte dei Francesi 37/E — 80146
Napoli.

» Siti e discariche.
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1. PREMESSA
Il presente documento contribuisce ad assolvere alle indicazioni di cui all’art. 26 del D.Lgs. n°

81 del 9 aprile 2008 (come modificato dal DLgs n° 106/09), dove il datore di lavoro, in caso di
affidamento dei lavori all’impresa appaltatrice o a lavoratori autonomi all’interno della propria
azienda, o di una singola unitd produttiva della stessa, nonché nell’ambito dell’intero ciclo
produttivo dell’azienda medesima, promuove la cooperazione e il coordinamento tra committente e
appaltatore attraverso I’elaborazione di un documento di valutazione dei rischi (DUVRI) da allegare
al contratto di appalto o di opera che indichi le misure adottate per eliminare o, ove cid non e
possibile ridurre al minimo i rischi da interferenze. In particolare la SAP.NA SpA, gestendo
impianti siti e discariche dotati singolarmente di propria autonomia produttiva, ha redatto un
DUVRI per ognuna delle unita produttive in gestione.

Il presente documento di sintesi & stato redatto dal servizio prevenzione e protezione di
SAP.NA SpA per dare indicazioni generali in materia di sicurezza. Le indicazioni operative e
gestionali per prevenire gli incidenti nei luoghi di lavoro nei casi di “interferenza” ossia nella
circostanza in cui si verifica un “contatto rischioso” tra il personale del committente e quello
dell’appaltatore o tra il personale di imprese diverse che operano nella stessa sede aziendale con
contratti differenti sono dettagliatamente descritti nei DUVRI, opportunamente allegati al presente
documento, relativi alle unita produttive interessate dalla procedura di appalto in oggetto.

La valutazione del rischio da interferenze ¢ stata effettuata mettendo in relazione i rischi
presenti nei luoghi in cui verrd espletato il servizio o la fornitura con i rischi derivanti
dall’esecuzione del contratto.

Le disposizioni oggetto di questa valutazione non si applicano ai rischi specifici propri
dell’attivita delle imprese appaltatrici o dei singoli lavoratori autonomi; pertanto per tutti gli altri
rischi non riferibili alle interferenze resta immutato 1’obbligo per ciascuna impresa di elaborare il
proprio documento di valutazione dei rischi e di provvedere all’attuazione delle misure di sicurezza
necessarie per eliminare o ridurre al minimo i rischi specifici propri dell’attivita svolta.

Per quanto riguarda i costi della sicurezza necessari per la eliminazione dei rischi da

interferenze, essi vanno tenuti distinti dall’importo a base d’asta e non sono soggeiti a ribasso.
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2. MODALITA DI IMPLEMENTAZIONE E CONTROLLO DELL’ATTUAZIONE DELLE

MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Tl DUVRI opportunamente allegato al presente documento ¢ stato redatto al fine di eliminare 1
rischi derivanti da possibili interferenze tra le attivita svolte dagli appaltatori e quelle svolte dai
lavoratori di SAP.NA SpA e degli altri soggetti presenti o cooperanti nel medesimo luogo di lavoro.

Durante la riunione di coordinamento, saranno individuati, per ciascun soggetto coinvolto nelle
attivita oggetto dell’appalto (appaltatore e altri soggetti cooperanti), coloro che avranno il compito
di vigilare e provvedere affinché tali misure siano correttamente applicate.

Durante lo svolgimento delle attivitd previste nell’appalto, qualora si renda necessario
apportare varianti, per garantire la sicurezza del lavoro, oppure in caso di interventi straordinari, il
DUVRI potra subire modifiche e integrazioni. Il piano operativo della ditta appaltatrice dovra

tenere conto di quanto descritto nel DUVRI allegato.

3. DESCRIZIONE DELL’APPALTO

Il presente appalto ha per oggetto l'affidamento delle attivita di sorveglianza sanitaria det
dipendenti (o ad essi equiparati ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera a del D.Lgs. 81/2008) e
I’individuazione del Medico Competente cosi come previsto dal D.Lgs. 81/2008.

1l servizio dovra essere eseguito presso tutti i luoghi di lavoro della SAP.NA SpA:
> T.M.B. DI TUFINO - Strada Provinciale per Visciano - Loc. Schiava - Paenzano, 80030
Tufino (NA).
» T.M.B. DI GIUGLIANO — Localita Pontericcio — Via Circumvallazione Esterna — Zona
AS.I;
» SEDE OPERATIVA S.A.P.NA. S.p.A — Via Ponte dei Francesi 37/E — 80146 Napoli;

» Siti e Discariche.

La durata delle prestazioni & fissata in 24 mesi decorrenti dal verbale di avvio dell’esecuzione
del contratto ai sensi dell’art. 19 del DM n. 49/2018.

L’unico rischio d’interferenza della prestazione oggetto dell’appalto con le attivitd della
SAP.NA, ¢ dovuto all’ingresso e al posizionamento dell’Unitd mobile, preposta per I’esecuzione
delle visite mediche, presso i luoghi di lavoro, in particolare presso i TMB ove ¢ piu intenso il

traffico veicolare dei mezzi che conferiscono e trasportano rifiuti.
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3.1. Coordinamento delle fasi lavorative
L’unico rischio d’interferenza, della prestazione oggetto dell’appalto, con le attivita della

Stazione Appaltante, & dovuto all’ingresso e al posizionamento dell’Unita mobile, predisposta per
I’esecuzione delle visite mediche, presso i luoghi di lavoro della SAP.NA, in particolare presso i
TMB ove & piu intenso il traffico veicolare dei mezzi che conferiscono e trasportano rifiuti.
Pertanto, il personale della ditta appaltatrice, & tenuto ad osservare scrupolosamente le indicazioni
del personale della SA.P.NA SpA.

Eventuali inosservanze delle procedure di sicurezza che possano dar luogo ad un pericolo grave
ed immediato daranno il diritto di interrompere immediatamente il servizio.

Nell'ambito dello svolgimento delle attivita della sorveglianza sanitaria, il personale
dall'impresa appaltatrice deve essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di

fotografia.

3.2.  Obblighi dell’Azienda Appaltatrice
L’impresa appaltatrice ¢ vincolata a:

- trasmettere al RUP incaricato con congruo anticipo I’inizio delle attivita.

- comunicare direttamente i Responsabili di sede eventuali variazioni:

- adottare idonei provvedimenti per evitare che eventuali rischi introdotti dalla propria
attivita coinvolgano personale di SAP.NA SpA;

- adottare tecniche e buone prassi validate e riconosciute nell’esercizio delle attivita
previste dal contratto, al fine di garantire un servizio a regola darte;

- rispettare scrupolosamente le procedure interne a SAP.NA SpA e le disposizioni
impartite in relazione ai rischi generali e specifici.

- fornire indicazioni al proprio personale di seguire regole di comportamento e di rispetto
delle funzioni svolte presso le sedi operative SAP.NA e delle particolarita gestionali
afferenti le singole attivita che in esso sono espletate.

Nel rispetto di quanto sopra, ¢ necessario:

- prima di iniziare le attivita, laddove vi siano attivitd in corso, avvisare ghi operatori
presenti, per essere messi a conoscenza di eventuali situazioni particolari e rischi
specifici (procedure di lavoro, apparecchiature in funzione, prodotti e sostanze
pericolosi utilizzati, attrezzature ingombranti ecc.), ed ottenere la relativa autorizzazione

ad effettuare il servizio;
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- prendere preventivamente accordi con i responsabili di sede, per necessita inerenti le

loro prestazioni;

- Dimpresa assegnataria e il proprio personale dovranno mantenere riservato quanto verra

a loro conoscenza

in merito alla organizzazione e attivitd svolte nelle sedi operative

SAP.NA SpA durante I’espletamento del servizio.

- Dimpresa assegnataria & tenuta a segnalare al Servizio Prevenzione e Protezione di

SAP.NA SpA tutti gli incidenti e/o infortuni che si dovessero verificare nell’esecuzione

del servizio presso gli edifici ed aree indicati nel presente documento.

3.3. Documentazione che la ditta appaltatrice/fornitrice deve fornire

La ditta aggiudicataria dovra

consegnare, prima dell’inizio delle attivita, al Responsabile del

Procedimento la seguente documentazione:

- Copia della iscrizione alla C.C.I.A.A. (visura camerale);

- Documento di Valutazione dei rischi ai sensi dell’art 28, D.Lgs. 81/08 — con riferimento alla
specifica attivita svolta presso Ns. Siti;

- Dichiarazione di conformita di attrezzature e macchine.

4. AZIENDA APPALTANTE

4.1. Dati Generali

| Ragione sociale SAP.NA S.p.A.
Indirizzo Sede Legale ed Sede Legale in Piazza Matteotti, 1 — 80133 — Napoli c/o Palazzo della
Amministrativa Provincia;
sede operativa Via Ponte dei Francesi n. 37/E — 80146 Napoli
Attivita svolta da SAP.NA La S.A.P. NA. S.p.A. Sistema Ambiente Provincia di Napoli a socio
SpA unico S.p.A. & stata costituita il 30 dicembre del 2009. Essa ha natura di

Societa per Azioni a socio unico, il cui capitale sociale € interamente
partecipato dalla Cittd Metropolitana di Napoli.

La societa ha come scopo sociale I'esercizio del servizio di gestione
integrata dei rifiuti, nella Provincia di Napoli ivi compresi a titolo non
esaustivo la ricognizione e censimento degli impianti, gestione e
manutenzione dei siti, bonifica degli stessi, iniziative finalizzate alla
diffusione di attitudini, culture e comportamenti di salvaguardia e tutela
dell’ambiente secondo criteri di trasparenza, efficienza, efficacia,
economicitd ed autonomia economica, finanziaria e patrimoniale, in
conformita alle direttive comunitarie, alla normativa nazionale, ivi
compresa quella emanata in fase emergenziale e regionale di settore.
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Nell’ambito delle proprie competenze rientra la gestione degli STIR
(stabilimenti di tritovagliatura e imballaggio rifiuti) di Giugliano in
Campania e di Tufino, dei siti di stoccaggio e delle discariche presenti
nella provincia di Napoli.

Settore di attivita: Smaltimento rifiuti (macrosettore ATECO n. 4)

42. Identificazione dei ruoli per la prevenzione e la protezione dei lavoratori

Ruolo Nominativo

Datore di lavoro dott. Gabriele Gargano
Direttore Tecnico ing. Domenico Ruggiero
Responsabile dell’impianto T.M.B. di ing. Giovanni Romano
Giugliano

Responsabile dell’impianto T.M.B. di Tufino | dott. Tommaso Scotti
Responsabile SPP ing. Barbara Aurea
Medico Competente dott. Sabato Botta

5. VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE (ART. 26, COMMI 2 E 3 DEL D.LGS
81/08).
Per ciascuna fase di lavoro sulla base delle informazioni raccolte e quelle contenute nel
disciplinare di gara sono stati analizzati i rischi da interferenze e sono state individuate le relative
misure di prevenzione e protezione, per le quali si rimanda ai DUVRI allegati al presente

documento.

6. COSTIDELLA SICUREZZA

Per i costi della sicurezza afferenti all’esercizio dell’attivitd svolta da ciascuna impresa, resta
immutato 1’obbligo per la stessa di elaborare il proprio documento di valutazione e di provvedere
all’attuazione delle misure necessarie per eliminare o ridurre al minimo i rischi. I suddetti costi sono
a carico dell’impresa incaricata di svolgere il servizio in oggetto.

In questo caso i costi della sicurezza, non soggetti a ribasso, sono relativi esclusivamente ai
rischi di tipo interferenziale.

Sono quantificabili come costi della sicurezza da rischi interferenziali tutte quelle misure
preventive e protettive necessarie per I’eliminazione o la riduzione dei rischi interferenti individuate
nel DUVRI cosi come di seguito riportate in elenco illustrativo e non esaustivo.

- misure preventive e protettive e dei dispositivi di protezione individuale per

lavorazioni interferenti;
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- impianti di terra e di protezione contro le scariche atmosferiche, impianti
antincendio, impianti di evacuazione fumi;

- mezzi e servizi di protezione collettiva (come segnaletica di sicurezza, avvisatori
acustici, etc.);

- procedure previste per specifici motivi di sicurezza,

- interventi finalizzati alla sicurezza e richiesti per lo sfasamento spaziale o temporale
delle lavorazioni interferenti;

- misure di coordinamento relative all'uso comune di apprestamenti, attrezzature,
infrastrutture, mezzi e servizi di protezione collettiva.

Non sono state computate nei costi, le misure di prevenzione e protezione adottate per
I’eliminazione o la riduzione dei rischi, che si presume siano contemplate nei POS/DVR delle ditte,
in quanto fornite ai lavoratori per I’eliminazione dei rischi propri e gia computate.

Inoltre non sono state conteggiate le misure di prevenzione e protezione gia previste nel DVR
della committenza (es. DPI gia in possesso del personale che effettua attivitd di supervisione e
controllo presso i cantieri).

Tali costi, inerenti le misure di sicurezza da adottare allo scopo di prevenire o eliminare i rischi
cui sono esposti i lavoratori, sono stati calcolati con riferimento ai soli rischi derivanti da

interferenze tra le lavorazioni all’interno delle sedi operative SAP.NA SpA.

I costi calcolati, validi per la durata del contratto, non sono soggetti a ribasso e saranno
riconosciuti in base alle attivitd realmente eseguite. Gli stessi si riferiscono esclusivamente agli
oneri derivanti all’appaltatore per l'attuazione delle misure aggiuntive richieste dal committente in
funzione della Valutazione dei rischi da interferenze effettuata.

Saranno riconosciuti previa presentazione al committente, con successiva accettazione, di
relativo rapporto di lavoro.

A seguito della valutazione dei rischi da interferenza, attualmente effettuata in forma

preliminare, la stima degli oneri per la sicurezza ¢ pari a euro 1.000 oltre IVA.
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7. CONCLUSIONI

L’Impresa che, a seguito di affidamento del servizio, avra accesso alle sedj aziendali per lo
svolgimento del servizio in parola presa visione del DUVRI, opportunamente allegato al presente
documento, ha la facolta, di presentare proposte integrative, relative a diverse misure organizzative
O comportamentali. Eventuali Integrazioni, in nessun Caso, potranno generare una rideterminazione
dei costi. Sara individuato i referente dell’Impresa aggiudicataria, il quale avra il compito di far
applicare le disposizioni del DUVRI, di comunicare le eventuali modifiche da apportare al
documento, al referente per I’esecuzione del servizio a seguito di mutate esigenze di carattere
tecnico, logistico, e organizzativo incidenti sulle modalita operative, e di trasmettere ai lavoratori
dell’impresa gli eventuali cambiamenti in merito. Saranno stabiliti inoltre i criteri di aggiornamento
del documento ¢ 1a tempistica delle eventuali successive riunioni di coordinamento.

Con la sottoscrizione del DUVR] la ditta appaltatrice si impegna a trasmettere i contenuti del

documento unico di valutazione dei rischi da interferenze aj propri lavoratori. Il rappresentante della

La ditta si impegna a trasmettere la documentazione richiesta al paragrafo 3.3. del presente

documento, prima dell’inizio delle attivita in questione.

Napoli, 1i 18/11/2022

I Dato/;e di Layoro della SAPNA Spa Il Responsabile del S.P.P. della SAPNA Spa
/" (Deott. quriele Gargano) (Dott. Ing. Barbara Aurea )
- J .,.....:? ...................... ...m’LQs\k.-.@Ag .........
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