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VERBALE N. 1 DEL 18 MAGGIO 2022
G.L.M.E. N. 04/SAPNA/2022

L'anno 2022, il giorno 18 del mese di maggio, alle ore 11:03, si & costituita, in seduta telematica
pubblica, la commissione giudicatrice della G..M.E. 04/SAPNA/2022 relativa al servizio di
somministrazione di personale a tempo determinato, nominata dall’amministratore unico di questa
committenza con determinazione del 17.05.2022, composta da:

1. Dott. Vincenzo Pergola — presidente

2. Dott. Umberto Ponticelli — componente

3. Ing. Carmela Boninfante — componente
Assume il ruolo di segretario verbalizzante la Sig.ra Stabile Orsola.

Il Presidente fa presente che a seguito della determinazione del 27.04.2022 & stata autorizzata
I'assunzione dell'impegno di spesa per la gara avente l'oggetto sopra riportato attraverso un sistema di
gara telematica, a busta chiusa, con criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente piu

vantaggiosa.

Il Presidente rappresenta che, entro le ore 12:00 del giorno 13.05.2022, per la presente procedura di
gara & stato recapitato un plico telematico presentato dall'operatore economico:
- Manpower Srl — P. IVA n° 10981420960.

Il presidente rappresenta che durante il periodo di pubblicazione del bando di gara non sono sorte
contestazioni in ordine al contenuto dello stesso.

Il presidente comunica, altresi, che trattandosi di procedura da aggiudicarsi con il criterio dell'offerta
economicamente pill vantaggiosa, l'avvio del sub procedimento per lindividuazione delle offerte
anomale & previsto solo nel caso in cui il numero di offerte ammesse sia pari o superiore a fre,
circostanza che non ricorre nel caso in esame. E comunque facolta della S.A. disporre le verifiche di
congruita di cui all’art. 97, comma 6, del D. Lgs. 50/2016.

Cid premesso, il presidente dispone l'apertura della busta telematica pervenuta in tempo utile,
rappresentando che ove non fosse possibile concludere le operazioni di gara in un'unica seduta

saranno convocate sedute di gara successive.

I presidente constatata la presenza dei componenti della commissione giudicatrice come sopra

costituita, apre la seduta di gara telematica del cui svolgimento & stata informata I'impresa concorrente

per il tramite del portale Acquisti in Rete PA. ‘Q
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Si procede con I'apertura del plico telematico presentato dalla Manpower Srl e si riscontra che la
concorrente ha reso tutte le dichiarazioni inerenti ai requisiti di ordine generale per il tramite del modello
messo a disposizione dalla S.A. Il modello | risulta essere sottoscritto dalla Sig.ra Cecchi Franca Maria
che & titolata a firmare la domanda di partecipazione alla presente procedura in quanto procuratore
speciale della societa Manpower Srl.

Il concorrente ha dichiarato di partecipare come impresa singola e di non voler ricorrere all'istituto
del subappalto.

Viene dichiarato che nell’anno antecedente la pubblicazione del bando vi sono soggetti cessati da
cariche e/o qualifiche. La dichiarazione contiene i nominativi dei titolari di cariche e/o qualifiche cessati.
Viene attestato che nei confronti di questi ultimi, durante il periodo in cui rivestivano cariche societarie,
non sono state pronunciate sentenze di condanne passate in giudicato o di applicazione della pena su
richiesta, a sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per uno dei reati indicati al comma 1
dell’art. 80 del D. Lgs. 50/2016.

La Manpower Srl ha, inoltre, dichiarato che rientra nel novero delle imprese che non possono essere
considerata una microimpresa, una piccola o media impresa.

Attraverso il portale dellA.N.Ac., il seggio riscontra che non sono state iscritte annotazioni relative al
concorrente.

L’'operatore economico risulta essere in regola con il pagamento dei contributi cosi come risulta
dall'acquisizione telematica del DURC (Prot. INPS_30330410 del 10.03.2022).

Il concorrente ha prodotto il modello relativo all'accettazione delle clausole inerenti il protocollo di
legalita.

Il concorrente presenta la garanzia provvisoria in luogo della richiesta di dichiarazione di impegno
prevista dal CSA. La stessa & conforme alle prescrizioni di cui all'art. 93 del D. Lgs. 50/2016 e conforme
allo schema tipo di cu al D.M. del 19 gennaio 2018, n. 31. Il seggio verifica, servendosi del servizio
messo a disposizione dall'lVASS mediante il proprio portale istituzionale, che il garante che ha emesso
la polizza, societa Assicuratrice Milanese SpA, & autorizzato allemissione della garanzia (vedasi
https://infostat-ivass.bancaditalia.it/RIGAInquiry-public/ng/#/int-albi/result/details/(intAlbiDetailsOutlet:att-

autorizzate)). Tale accertamento viene effettuato al solo fine di verificare che il garante sia autorizzato
ad operare nel ramo cauzioni in quanto se la garanzia provvisoria & correttamente emessa puo ritenersi
idoneo anche I'impegno ad emettere quella definitiva.

Il concorrente ha prodotto documentazione attestante il pagamento del contributo all’Autorita
Nazionale Anticorruzione.

Il concorrente & ammesso alla fase successiva di gara.

Preso atto che la documentazione presentata dalla concorrente risulta essere conforme alle richieste

del bando e che, quindi, & possibile ammettere alla successiva fase di gara 'operatore economico che
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ha presentato la domanda di partecipazione, approvata telematicamente la documentazione
amministrativa, il presidente della commissione giudicatrice dispone che si proceda con Yapertura, ai
soli fini di riscontrarne il contenuto, del plico telematico contenente I'offerta tecnica presentata dal
concorrente. Viene precisato che la valutazione dell'offerta tecnica presentata dalla concorrente non
sara oggetto di questa seduta pubblica, ma la stessa sara analizzata in seduta riservata per

Pattribuzione del relativo punteggio secondo i criteri gia indicati nel capitolato speciale d'appalto.

Si da luogo allapertura del plico presentato dalla concorrente ed al suo interno si riscontra la
presenza la seguente documentazione di un documento denominato “OFFERTA TECNICA -
ACCORDO QUADRO PER LA SOMMINISTRAZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
CIG: 92089043FC".

Preso atto di quanto presentato dalla concorrente e ribadendo che la valutazione degli elaborati
tecnici sara effettuata in seduta riservata, il presidente della commissione giudicatrice, ritenute esaurite

le operazioni di cui alla presente seduta di gara, chiude la stessa alle ore 11:45.

Tutti gli atti di gara sono a disposizione del R.U.P. affinché possa porre in essere le consequenziali

attivita per la prosecuzione della presente procedura di gara.

Del che & verbale.
LCS, 18.05.2022

La commissione

Dott. Vincenzo Pergola __| \4\/\.(’:« D ¢

Dott. Umberto Ponticelli / ///&w A% %//‘ﬁ? %

B 4

-

ing. Carmela Boninfante

Sig.ra Stabile Orsola

Il segretario verbalizzante g
“:
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