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Alla c.a. 
Dott. Ing. Domenico RUGGIERO 
Direttore Tecnico 
 
Geom. Pietro FORTE 
Capo Settore Area Tecnica 
 
Dott. Ing. Giovanni ROMANO 
Responsabile Impianto STIR 
Giugliano 
 
Dott. Tommaso SCOTTI 
Responsabile Impianto STIR di 
Tufino 
 
Geom. Roberto PUNZO 
Resp.Coordinamento SITI e 
Discariche 
 
Dott. Vincenzo PERGOLA 
Responsabile Ufficio Gare e 
Contratti 
 
Dott. Umberto PONTICELLI 
Responsabile Ufficio  
Amministrazione e Finanza 
 
Dott.ssa Stefania GIUNTO 
Responsabile Ufficio  
Amministrazione del Personale 
 
Ing. Mario LEBOTTI 
Responsabile Ufficio Affari 
Generali 

 
 

Oggetto: Lavoro straordinario 
 
 

Con riferimento a quanto in oggetto, fermi restando i limiti contrattualmente previsti dal 
vigente CCNL, si evidenzia a quanti in indirizzo che il ricorso al lavoro straordinario, 
ancorchè già regolato dal DLgs 66/2003 e ss. mm. e ii., deve essere preventivamente 
autorizzato, nonché adeguatamente programmato nei casi specifici, non è certamente 
autorizzabile a posteriori e deve essere fortemente limitato. 
 
Si evidenzia altresì che il ricorso sistematico al lavoro in regime di straordinario è vietato ed 
i Responsabili degli Uffici, i Responsabili degli Impianti e di Siti e Discariche sono invitati 
ad intervenire  per  la riduzione delle ore  in  straordinario per i settori  aziendali di propria  
competenza  e  responsabilità,  a rispettare e  a  far  rispettare  la  programmazione preventiva 
e l’iter autorizzativo,  adottando  anche  specifiche  rimodulazioni  organizzative e 
produttive,  comunicando  preventivamente  all’Ufficio  Amministrazione  del  Personale,  la  
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quantità di ore che dovranno essere svolte, il periodo nel quale le stesse saranno svolte, i 
nominativi del personale che le svolgerà e la dovuta motivazione. 

 
Quanto precede, nell’ ottica di porre in essere, in via immediata, opportune ed efficaci 

misure per la riduzione delle ore di straordinario, al fine di perseguire gli obiettivi di 
indirizzo del Socio Unico, Città Metropolitana di Napoli, in ordine al contenimento delle 
spese di funzionamento, oggetto di apposita Delibera. 

 
Si allega, per opportuna informazione, il riepilogo dello straordinario svolto durante 

l’anno 2021 ripartito per centro di costo. 
 
 
Certo di immediato riscontro in merito, si coglie l’occasione per inviare i più Cordiali 

Saluti, 
 
 
        S.A.P.NA. S.p.A. 

       l’Amministratore Unico  
              (dott. Gabriele Gargano) 
                                 firmato digitalmente ai sensi  

    dell’art. 24 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
 

 
 
 
Allegato: Riepilogo straordinario anno 2021 

mailto:SAPNA@PEC.IT

		2022-02-15T09:31:23+0100
	GARGANO GABRIELE




