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ISCRITTA AL REGISTRO DELLE IMPRESE DI NAPOLI AL N. 820632

DETERMINAZIONE DELI’AMMINISTRATORE UNICO

Il giorno ventuno del mese di Ottobre dell’anno duemilaquindici, presso gli
uffici della sede operativa sita in Napoli, alla Via Ferrante Imparato n.198,
I’Amministratore Unico della S.A.P.NA. Sistema Ambiente Provincia di
Napoli a socio unico S.p.A., Dott. Gabriele Gargano, il quale.

- visto il D.lgs. 36/2003 e ss. mm. e ii.;

- visto il D.lgs. 152/2006 € ss. mm. e ii.;

- visto il D.lgs. 163/2006 e ss. mm. e ii.;

- visto il D.L. 195/2009

- vista la Legge n° 26 del 26 febbraio 2010. conversione in legge con
modificazioni del D.L. 195/2009 recante disposizioni urgenti per la
cessazione dello stato di emergenza in materia di rifiuti in Campania. e ss.
mm. e ii..

- vista la Legge n® 1 del 24 Gennaio 2011 conversione in legge. con
modificazioni, del DL 196/2010 recante disposizioni relative al subentro
delle amministrazicni territoriali della Regione Campania, e ss. mm. e ii.;

- visto il Decreto del Presidente della Provincia di Napoli N° 144 del 17
Marzo 2010;

- preso atto della Legge Regionale n. 5 del 24 gennaio 2014 pubblicata il
27.01.2013 sul BURC n. 7 afferente “il riordino del servizio di gestione
rifiuti urbani ed assimilati in Campania™:

- vista la legge 7 aprile 2014. n. 56 “Disposizioni sulle citta metropolitane,
sulle province. sulle unioni e fusioni di comuni™ G.U.R.I. Serie Generale
n.81. del 07.04.2014;

- visto 'art. 1 c. 16 della legge 7 aprile 2014, n. 56 afferente al subentro nei
rapporti attivi e passivi della Citta Metropolitana di Napoli alla Provincia di
Napoli a partire dal 1° Gennaio 2015;

- visto il CCNL Settore Ambiente. di riferimento per questa S.A.P.NA.
SpAL

- visto I'art. 3 comma 4 delle Modalita Operative per I'esercizio del
Controllo Analogo:

- visto lo Statuto Aziendale di cui all’Assemblea del Socio Unico del 15
Luglio 2013, giusta deliberazione del Consiglio Provinciale n° 40 del
29.04.2013;

- viste le determine dell’Amministratore Unico del 22.07.2013 e del
23.07.2013 con le quali venivano identificate la pianta organica e
organigramma della S.A.P.NA. S.p.A., nonché le determinazioni del
11.09.2013 e del 24.02.2014 che qui si intendono interamente riportate;

- visto il Dlgs n. 33 del 14.03.2013 “Decreto Trasparenza™;

CONSIDERATO

- che, ai sensi e per effetti di quanto disposto dal D.Lgs n. 33 del 14 marzo
2013, ¢ fatto obbligo a questa Amministrazione procedere alla pubblicazione
degli atti afferenti all’organizzazione e [Iattivita delle Pubbliche
Amministrazioni. alle Risorse Pubbliche, alle Prestazioni Offerte ed ai
Servizi Erogati nonché ai contratti Pubblici di Lavori Servizi e Forniture:

- che € necessario, ai sensi di quanto previsto dall’art. 43 del D.Lgs n. 33 del
4 marzo 2013, provvedere alla nomina di un Responsabile per la
Trasparenza ¢ ['integritd affinché possa espletarsi [attivita di controllo
sull’adempimento da parte dell’Amministrazione degli obblighi di
pubblicazione previsti dalla Norma, nonché [assicurazione della
completezza, chiarezza ed aggiornamento delle informazioni pubblicate;

- che la determinazione n. 8 del 17 giugno 2015 emessa dall’ANAC prevede
che il soggetto de quo possa essere anche diverso dal Responsabile per la
Prevenzione della corruzione di cui all’articolo I, comma 7. della Legge 6
novembre 2012, n. 190;



- che da verifiche cffettuate presso il personale impiegatizio in forza a questa
S.A.P.NA. S.p.A. ¢ risultato che il dott. Vincenzo Pergola, dipendente di
questa S.A.P.NA. S.p.A. & in possesso di specifiche conoscenze tecniche,
giuridiche ed operative in materia di pubblicazione di dati oltre che dei
requisiti di affidabilita. onestd e idoneitd al ricoprimento della funzione
richiesta di cui al soprarichiamato art. 43 ex D.Lgs n. 33/2013 e ss.

futto quanio sopra ritenuto, premesso, visto e considerato

NOMINA
- quale Responsabile per la Trasparenza e ['integritad di questa S.A.P.NA.
S.p.A. . di cui al Dlgs. 33/2013, il dott. Vincenzo Pergola. dipendente
S.A.P.NA. S.p.A. in forza all’ Ufficio Gare e Contratti della Societa:

DETERMINA
altresi

- che il dott. Vincenzo Pergola, nell’espletamento delle proprie funzioni
potra disporre dei supporti tecnici ed informatici necessari per la migliore
conduzione possibile dell’incarico assegnato nonché richiedere ed accedere.
nei limiti previsti dalla vigente normativa. alle informazioni necessarie per le
pubblicazioni di Legge;
- che il dott. Vincenzo Pergola manterra la posizione di staff all” Organo
Amministrativo secondo quanto contrattualmente stabilito dal rapporto di
lavoro in essere:
- che I'impegno del dott. Vincenzo Pergola nell’ambito dell” assegnazione
effettuata, non costituisce elemento di variazione delle retribuzioni e
dell’inquadramento aziendale né di variazione di mansione;

DISPONE
- all” Ufficio Amministrazione del Personale di informare tutti i soggetti
interessati dalla presente determina
all’ Ufficio Amministrazione del Personale di dare diffusione della presente
determina alle OO.SS. rappresentate presso questa S.A.P.NA. S.p.A.;
- all” Ufficio Amministrazione del Personale di informare la Direzione
Teenica, la Segreteria Tecnica, I'Ufficio Amministrazione e Finanza, |’
Ufficio Affari Generali, I' Ufficio Gare e Contratti e 1" Ufficio Legale e
Societario, la Segreteria di Direzione e I"Ufficio Protocollo. della presente
determina;
- che la presente determina abbia efficacia e validita a partire dalla data
odierna;
- che la presente determina venga trascritta sul “Libro delle Determinazioni™
dell” Ammiuistr.‘j\tore Unico, in uno con ['allegato organigramma. Copia
verra inviata per 'conos!ce:'za al socio unico ed al collegio sindacale.
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