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Sistema Ambiente Provincia di Napol S.p.A, a soclo unico

A carico dei Dirigentl

DICHIARAZIONE DI ASSEMNZA CAUSE DI INCONFERIBILITA /INCOMPATIBILITA’
DICHIARAZIONE IN CRDINE ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI INCARICHI/CARICHE / DI ASSENZA
COMFLITTO D'IMTERESSE-DICHIARAZIONE COMPENSI E SPESE DI VIAGGIO
DEI TITOLARI DI INCARICHI POLITICI, DI AMMINISTRAZIONE, DI DIREZIONE & DI GOVERNO £ DEI
TITOGLARI DI INCARICHI DIRIGENZIALI - art, 14 d.igs. 33/2033
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relativamente al conferimento dellinecarics di O WPzt AT s consapevole
delle sanzioni previste dail’art, 76 del Testo Unico, D.P.R. 28/12/2000 n. 445, e della decadenza dei benefict prevista dall’art.

75 del medesimo Testo unico in case di dichiarazioni false o mendaci, sotfo la propriz personale responsabilita,
DICHIARA

A)Y aisensi dell’art. 28, comma 1 e comma 2 del D.Lgs 3872013, e consapevole delle sanzioni previste al comma 5

dello del D.Lgs 39/2013, in relazione aif'incarico sopra indicato,

,/;i/ i non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita di cui al capo If, 1 e 1V (art. 3, 4, 6, 7) del D.igs. 39/2013

}/dz non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilitd di cui al capo V e VI {art. 9, 11, 12, 13} dei D.igs. 39/2013;

essere informato e consapevole che af sensi delf’art. 20 comma 3 ia presente dichiarazione sara pubblicata sul sito
~ webh istituzionale della S.A.P.NA, S.p.A. nell’ apposita sezione “Amministrazione Trasparente” nel rispetto della normativa
nazionale e cemunitaria in materia di privacy;

DICHIARA

BY Af sensi dell’art. 14, comma 1, lett. d) ed ) del B.Lgs 33/2013 e ss.ii.mm,,
[ di NON essere titolare di cariche in Ente pubblico o privato;

[ di MON svolgere incarichi con onert a carico della finanza pulbiblica;

appure
/E//di essere titolare di cariche in enti Ente pubblico o private

"6’/di svoigere i seguenti incarichi a carico della finanza pubbiica

ENTE PUBBLICO O PRIVATO | CARICA / INCARICO RICOPERTO | DURATA DELUINCARICO | COMPEMSO ANNUO LORDO NOTE
o . . - e e ,,MJM:W,
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DICHIARA;

C} Al sensi defi’art. 14, comma 1, letl. ¢) del D.lgs 33/2013 e ss.il.mm,,

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunziope dell'incarico

PERIODO DI RIFERIMENTC RETRIBUZICONE {LORDA) NOTE

e
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Importi di viaggi df servizio e missioni pagati con fondi pubblici

PERIODO DI RIFERIMENTO R‘IMBQRE}O SPESE VIf\GGI o RiNBOVRS‘Q SPESE MIS'SIONI‘ ! MOTE
[mporti lfquidati nel corso dell’anno di rif. Emportt Hquidati net corso dell'anno di iif,
DICHIARA:

D) Aisensi dell’art. 14, comma i-ter del D.Lgs 33/2013 & ss.i,mm.,

Emclumenti complessivi percepiti a carico della finanza pubblica

ENTE PUBBLICO O PRIVATO CARICA 7 TNCARICO RICOPERTO COMPENSI PERCEPITI Periodo di
; ) . riferimento
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Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponda al vero

DICHIARA altresi:

[;x’"di essere informato e consapevoele che, al sensi dell'art. 14 comma i-bis e comma 1-ter ed ai sensi deliart. 13 del Digs
19642003, la dichiarazioni di cui ai punt! B), €}, e D} saranno pubblicate sul sito web istituzionale defla S.A.P.NA. S.p.A.
nell’ apposita sezione “Amministraziona Trasparente” nel rispetto della normativa nazionale & comunitaria in materia di

privacy;

E} :

~ di noa essere stato condannato (anche ai sensi ¢ per gli effetti della legge n. 190/2012, art.1 comma 46 recante
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione dell‘illegaiitd nella pubblica amministrazione™) anche
con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I del titolo 11 del libro 11 del codice penale;

- di non essere destinatario di provvedimenti che riguardanc I"'applicazions di misure di prevenzione, di decisioni civili e di

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellaric giudiziale ai sensi della vigente normativa;

= di non trovarsi, in relazione all'incarico sopra indiceto e nel confronti dell'amministrazione, in una situazione di conflitto,
anche potenziale, di interessi propri, def coniuge, di convivent, di parenti, di affini entro il secondo grado;

- di non trovarsi, nel confronti dell'amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenzizle, di interessi;

- di astenersl dal partecipare all'adozione di decision! o ad attivicd che possano coinvolgere, durante l'espletamento
dell'incarico conferitogh, interessi propri, ovvers di suoi parenti affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi
oppure dl persane con Je quali abbia rapporti ¢i frequentazione abituale, ovvers, di saggelid od organizzazioni con cui
agli o § coniuge ebbia causa pendente o grave inimicizia o rapport di credite o debito significativi, ovvero di soggetti od
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovverc di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitali, secletd ¢ stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o dirigente, € in ogni altro caso. Suil'astensione
decide il responsabile dell‘ufficio di appartenenza;

~ df non far parte di associazieni e organismi | cui fini siano in contrasto con quelli perseguitt dalfa S.ALP.NAL S.0.AL;

- di non averé, direttamente o per interposta persona, interessi economici in enti, imprese e societd <he operano nei
settori dell’attivita dalla S.A.P.NA. S.p.A.;
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- espressamante (i accettare e rispettara le disposiziont contenute nel Codice Etico della 3.4.P.MA. S.p.A. - adottato
con DO D07 del 08/10/2013 e pubblicato nel sito telematice istituzionale della 5.A.P.NA. 5.p.A,, www sapnapaoli.it;

- diaccettare e rispettara le disposiziont contenute nel DPR éai 15 apriie 2013, n. 62 “Regolamanto racanta codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell‘articolo 54 del decreto legiskativo 36 marzo 2001, n. 165 e
$s. mm, ii; .

- di prestare il propric consense al trattamenio dei dati personali in conformita con quanto previsto dai DLgs
196/2003, nonché dal Regolamenic Ue 2016/678, relativo alla protezione dei dati e di aver letto e preso

conoscenza circa tali norme al sito wyaw, sapnapoliit sezione privacy.

:> . B & //L e .
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Ui/lp~ sottoscrittold’ N gl b 0D IR O s SN dichiara di impegnarsi a presentars
annuatmente ari'aloga dichiarazione ¢ a comunicare tempestivamente aila Societd ogni eventuale variazione che dovesse

insorgere, durante lo svolgimento dellf'incarico di cui sopra, rispetto a quanto dichiarato ai punti &), 8), C), D) e E}.

Si impegna & trasmettere alla S.A.P.NA, 5.p.A. Ufficio Affari Geneﬁali, il curriculum vitae in formato europeo al fini della
pubblicazione sul sito della S.A.P.NA, S.p.A.

Si allega copia di un documente di_riconoscimentoe in_corso di validita del spttoscrittore,

Lucigo e data
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